VEDLEGG 2

Tabell 1
Tabell 1: Deskriptiv statistikk, korrelasjoner og reliabilitet
Variabler Mean SD 1 2 3 4 5
(1) SLMX 2,17 07¢ = (0,88)
) ELMX 4,02 0,64 033** 7 (0,90)
(3) Kollegastgtte 1,85 0,77 0,64** 026 " (0,86)
(4) Affektiv organisasjonsforpliktelse 2,68 0,95 0,60** -0,20* 0,65** 4 (0,89)
(5) Kalkulativ organisasjonsforpliktelse 3,46 0,62 -0,27** 0,39** -0,26** -0,22* r (0,53)

Korrelasjoner og reliabiltet er basert pd N=109. Chrombacs alfa vises i parantesene (diagonal linje)

SLMX=sosial leder-medarbeider-relasjon - ELMX=gkonomiske leder-medarbeider-relasjon

**p<0,01 - *p<0,05

Tabell 2
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Modell 1 - AOF Modell 2 - KOF

SLMX 0,32%* -0,09
ELMX 0,03 0,33**
Kollegastgtte 0,52** -0,08
SLMX*Kollegastgtte -0,11 -0,07
ELMX*Kollegastgtte 0,07 0,01

R Square 0,502 0,145
SD 0,69 0,57

p p<0,001 p<0,001
F change 20,77%* 4,66**

N=109 Standardiserte beta-koeffisienter vises i tabellen

** Korrelasjon er signifikantmed p<0,001. Ingen stjerner betyr at korrelasjonen ikke er signifikant



