Vedlegg 3: Presentasjon av masterstudenter ved Handelsheyskolen BI

Presentasjon av oss studenter som skulle rulle over social screen i undersekelsesperioden.

Jobber du pa truck eller plukk? Vi trenger
din hjelp!

Vi fire pa bildene nedenfor er Human Resource
Management studenter ved BI. Vi er svaert interesserte i
motivasjon i arbeid og hvordan ledelse (og andre
faktorer) kan pavirke denne. Vi skriver na vare
masteroppgaver og ensker a be dere pa plukk og truck
om hjelp!

Anneken Elvestad

Linn Fagerberg Lise Jacobsen

Vi ber dere om a svare pa to KORTE sparreundersakelser.
+ Dere far tilgang til den farste 3-4.02.2022 via link pa SMS
+ Den andre far dere sa tilsendt ca 2 uker senere. Denne vil kun ta om 1 minutt a svare

Svarene deres blir anonyme overfor arbeidsgiver.

3 respondenter i hver av sparreundersgkelsene vil vinne
gavekort pa 1000,-.

Masteroppgavene som vil bruke deres svar handler om:

» Kan leder-medarbeider relasjon gke indre motivasjon, nar lgnnen er
prestasjonsbasert?

« Hvordan pavirker graden av stgtte en leder gir den ansattes opplevelse av muligheter
og utvikling?
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