
Vil du delta i forskningsprosjektet 

 «Betydningen av leders affektvalidering»? 
  
 
Dette er et spørsmål til deg om å delta i et forskningsprosjekt hvor formålet er å undersøke 
leders affektvalidering og hvilken betydning det har for din affektive organisasjonsforpliktelse.  
I dette skrivet gir vi deg informasjon om målene for prosjektet og hva deltakelse vil innebære 
for deg. 
 
Formål 
Som en prosjektoppgave i faget Human Resource Management ved handelshøyskolen BI 
ønsker vi å undersøke leders affektvalidering, og hvorvidt denne har noen effekt på de 
ansattes affektive organisasjonsforpliktelse. Vi vil også se på opplevd kollegastøtte for å se om 
dette kan ha en modererende effekt på forholdet mellom leders affektvalidering og de 
ansattes affektive organisasjonsforpliktelse. 
 
Oppgaven gjennomføres i samarbeid med en doktorgradsstipendiat, og vi bruker et nytt 
verktøy for å måle affektvalidering. 
 
Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet? 
Handelshøyskolen BI er ansvarlig for prosjektet. 
 
 
Hvorfor får du spørsmål om å delta? 
Du får dette spørreskjemaet fordi vi er så heldige å få samarbeide med organisasjonen der du 
er ansatt.  Vi har fått klarsignal fra ledelsen i din enhet/virksomhet og hjelp fra HR-avdelingen, 
som har gitt oss tilgang til din e-postadresse. Alle ansatte i Helse og velferd Horten kommune 
og alle ansatte ved A-senteret i Kirkens Bymisjon har fått henvendelse om å være med i 
undersøkelsen.  Spørreskjema sendes ut via tjenesten Qualtrics. 
 
 
Hva innebærer det for deg å delta? 
Hvis du velger å delta i prosjektet, innebærer det at du fyller ut to spørreskjemaer. Det vil ta 
deg ca. 5 minutter per spørreskjema, og spørreskjema nummer to sendes ut to uker etter at 
du har svart på det første spørreskjemaet. Spørreskjemaene inneholder spørsmål om hvilke 
relasjoner du har til ledere og kollegaer. Dine svar fra spørreskjemaet blir registrert 
elektronisk. 
Dine svar er anonyme, og resultatene fra spørreundersøkelsen vil kun bli benyttet til 
forskning. 
 
Det er frivillig å delta 
Det er frivillig å delta i prosjektet. Hvis du velger å delta, kan du når som helst trekke 
samtykket tilbake uten å oppgi noen grunn. Alle dine personopplysninger vil da bli slettet. Det 
vil ikke ha noen negative konsekvenser for deg hvis du ikke vil delta eller senere velger å 
trekke deg.  
 



Ditt personvern – hvordan vi oppbevarer og bruker dine opplysninger  
Vi vil bare bruke opplysningene om deg til formålene vi har fortalt om i dette skrivet. Vi 
behandler opplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket.  
Opplysningene vil kun benyttes til forskning, og dine svar vil ikke kunne identifiseres.  Det er 
kun 3 studenter i prosjektgruppen, samt 2 veiledere på Handelshøyskolen Bi som har tilgang 
til dataene. 
 
Det er Qualtrics som vil samle inn, bearbeide og lagre data. Du vil ikke kunne bli identifisert i 
noen publikasjon eller i oppgaven. 
 
Hva skjer med personopplysningene dine når forskningsprosjektet avsluttes?  
Prosjektet vil etter planen avsluttes juni 2022.  Alle e-postadresser vil slettes etter klagefrist 
på sensur. 
Etter prosjektslutt vil datamaterialet lagres og være tilgjengelig for videre forskning. 
Datamaterialet lagres ved Handelshøyskolen BI via Qualtrics. Det er studenter ved BI og andre 
forskere som kan få tilgang til lagret data. All lagret data vil være anonymisert.  
 
 
Hva gir oss rett til å behandle personopplysninger om deg? 
Vi behandler opplysninger om deg basert på ditt samtykke. 
 
På oppdrag fra Handelshøyskolen BI har Personverntjenester vurdert at behandlingen av 
personopplysninger i dette prosjektet er i samsvar med personvernregelverket.  
 
Dine rettigheter 
Så lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til: 

• Innsyn i hvilke opplysninger vi behandler om deg, og å få utlevert en kopi av 
opplysningene 

• å få rettet opplysninger om deg som er feil eller misvisende  
• å få slettet personopplysninger om deg  
• å sende klage til Datatilsynet om behandlingen av dine personopplysninger 

 
Hvis du har spørsmål til studien, eller ønsker å vite mer om eller benytte deg av dine 
rettigheter, ta kontakt med: 

• Handelshøyskolen BI ved  Anders Dysvik, anders.dysvik@bi. 
• Vårt personvernombud: Vibeke Nesbakken personvernombud@bi.no  

 
Hvis du har spørsmål knyttet til Personverntjenester sin vurdering av prosjektet, kan du ta 
kontakt med:  

• Personverntjenester på epost (personverntjenester@sikt.no) eller på telefon: 53 21 15 
00. 

 
 
 
 
 
 


