
   

Vil du delta i forskningsprosjektet 

Masteroppgave om interview faking? 
 
 
Dette er et spørsmål til deg om å delta i et forskningsprosjekt hvor formålet er å se på hvordan 
uærlighet i et jobbintervju kan påvirke kvaliteten på ansettelser i organisasjonen. I dette skrivet gir vi 
deg informasjon om målene for prosjektet og hva deltakelse vil innebære for deg. 
 
Formål 
Dette er en masterstudie. 
 
Formålet med dette prosjektet er å kartlegge hvordan uærlighet i et jobbintervju kan påvirke kvaliteten 
på ansettelser i organisasjonen - Hva er man «uærlig» om? Videre ønsker vi å se hvorvidt det kan være 
noen likheter blant de som velger å opptre uærlig. Da «uærlighet» vil kunne være graderende og 
vanskelig å sette en klar begrensning ved, vil vi ta i bruk ulike aspekter av «uærlighet» innenfor etiske 
definisjoner. 
 
Potensielt forskningsspørsmål: How can faking in job interviews affect the quality of recruitment in 
organizations? 
 
Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet? 
Handelshøyskolen BI under institutt for ledelse og organisasjon er ansvarlig for prosjektet. 
 
Hvorfor får du spørsmål om å delta? 
Utvalget er tatt ut fra de bedriftene som takker ja til å samarbeide med oss. Vi har spurt bedrifter som 
befinner seg i Oslo og omegn. Kun bedrifter som har rekrutteringspraksis bli spurt om å delta. Vi 
kommer til å spørre rundt 9 personer om å delta til personlig intervju. 
 
Hva innebærer det for deg å delta? 
Hvis du/bedriften velger å delta i prosjektet, innebærer det at du som rekrutteringsansvarlig deltar i et 
personlig intervju som kan vare fra mellom 30 minutter til 90 minutter. Først vil vi identifisere 
bedriften og bransjen. Selve intervjuet vil være gravende for å høre om erfaringer med jobbintervju og 
jobbsøkere, og eventuelle historier om du har noen.   
 
Det vil bli tatt lydopptak under intervjuet for at vi lettere skal kunne få med oss all informasjon og 
forhindre misforståelser. Svarene vil så bli registrert elektronisk ved transkribering (nedskriving av 
intervjuet). Ettersom masteroppgaven skal skrives på engelsk vil intervjuene i beste evne bli oversatt 
til engelsk.  
 
Det er frivillig å delta 
Det er frivillig å delta i prosjektet. Hvis du velger å delta, kan du når som helst trekke samtykket 
tilbake uten å oppgi noen grunn. Alle dine personopplysninger vil da bli slettet. Det vil ikke ha noen 
negative konsekvenser for deg hvis du ikke vil delta eller senere velger å trekke deg.  
 
Ditt personvern – hvordan vi oppbevarer og bruker dine opplysninger  
Vi vil bare bruke opplysningene om deg til formålene vi har fortalt om i dette skrivet. Vi behandler 
opplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket. 
 
De som vil ha tilgang til opplysningene er vi som studenter og prosjektansvarlig/veileder. 
 



   

Datamateriale vil bli lagret på ekstern harddisk som ligger utilgjengelig for andre.  
 
Gjenkjennbare og åpenlyse opplysninger om bedriften, slik som navn, vil bli anonymisert i selve 
oppgaven. Informasjon som i kombinasjon vil kunne gjenkjenne bedriften vil ikke bli kombinert i 
selve oppgaven. 
 
Hva skjer med opplysningene dine når vi avslutter forskningsprosjektet? 
Opplysningene anonymiseres når prosjektet avsluttes/oppgaven er godkjent, noe som etter planen er 
01.07.2021.  
 
Ved prosjektslutt vil personopplysningene og opptak slettes. 
 
Dine rettigheter 
Så lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til: 

- innsyn i hvilke personopplysninger som er registrert om deg, og å få utlevert en kopi av 
opplysningene, 

- å få rettet personopplysninger om deg,  
- å få slettet personopplysninger om deg, og 
- å sende klage til Datatilsynet om behandlingen av dine personopplysninger. 

 
Hva gir oss rett til å behandle personopplysninger om deg? 
Vi behandler opplysninger om deg basert på ditt samtykke. 
 
På oppdrag fra Handelshøyskolen BI ved institusjon for ledelse og organisasjon har NSD – Norsk 
senter for forskningsdata AS vurdert at behandlingen av personopplysninger i dette prosjektet er i 
samsvar med personvernregelverket.  
 
Hvor kan jeg finne ut mer? 
Hvis du har spørsmål til studien, eller ønsker å benytte deg av dine rettigheter, ta kontakt med: 
 
Ansvarlige studenter: 
 
Aysen Boyar:  981 04 895 
   aysen.boyar@gmail.com  
 
Maren Skorge: 932 97 285 
   marenskorge@gmail.com  
 
Du kan også ta kontakt med Handelshøyskolen BI ved institusjon for ledelse og organisasjon ved 
Øyvind Kvalnes. 
 
Vårt personvernombud: Vibeke Nesbakken på epost personvernombud@bi.no. 
Ved taushetsbelagte og sensitive personopplysninger per post til Handelshøyskolen BI, Nydalsveien 
37, 0484 OSLO v/Personvernombudet. 
 
Hvis du har spørsmål knyttet til NSD sin vurdering av prosjektet, kan du ta kontakt med:  

• NSD – Norsk senter for forskningsdata AS på epost (personverntjenester@nsd.no) eller på 
telefon: 55 58 21 17. 

 
 
 



   

 
Med vennlig hilsen 
 
 
 
Øyvind Kvalnes   Aysen Boyar    Maren Skorge 
(Forsker/veileder)   (Student)    (Student) 
 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Samtykkeerklæring  
 
Jeg har mottatt og forstått informasjon om prosjektet Masteroppgave om interview faking, og har fått 
anledning til å stille spørsmål. Jeg samtykker til: 
 

¨ å delta i personlig intervju 
 
Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles frem til prosjektet er avsluttet 
 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
(Signert av prosjektdeltaker, dato) 
 
 
 
 


