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Vedlegg 1: Beregning av malgruppe
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Vedlegg 2: Dybdeintervju med Rode Kors Akershus ved Gurvir Grewdal

1.

Hva er deres visjon og kjerneverdier?
Rade Kors er til for & avdekke, hindre og lindre menneskelig ned og lidelse.

Verdigrunnlaget til Rede Kors bygger pd syv prinsipper:

Humanitet: Medmenneskelighet er Rade Kors’ viktigste oppgave og prinsipp. Rede
Kors skal vise medmenneskelighet og omsorg overfor dem som har det vanskelig og
som lider nod. Vare aktiviteter skal vare styrt ut fra respekt for andre mennesker og
menneskeverdet. Rade Kors arbeider for forstaelse, vennskap, samarbeid og fred.
Innsatte er en gruppe med store humanitaere behov pa flere livsomrader og er derfor en
viktig malgruppe for Rede Kors.

Upartiskhet: Rode Kors yter hjelp uten hensyn til nasjonalitet, etnisk bakgrunn,
trosbekjennelse, sosial status eller politisk overbevisning. Rede Kors skal hjelpe alle
og forst dem som trenger det mest. I henhold til dette prinsippet er Nettverk Etter
Soning for alle straffedemte uavhengig av type dom.

Noytralitet: Rade Kors tar ikke parti i politiske, etniske, ideologiske eller religiose
stridigheter. Det er viktig at alle parter i en konflikt har tillit til Rede Kors. Nettverk
Etter Soning har ingen annen agenda enn & hjelpe og driver ikke pdvirkningsarbeid
knyttet til religiose eller politiske spersmal.

Uavhengighet: Rode Kors samarbeider med myndighetene og andre organisasjoner,
men er en helt selvstendig organisasjon. Selv om Nettverk Etter Soning er avhengig av
et godt samarbeide med kriminalomsorgen ma vi hele tiden hegne om var
uavhengighet — vi skal ikke vere en del av straffegjennomfoeringen, vi skal kunne si
ifra hvis vi oppdager kritikkverdige forhold og vi skal kunne kritisere myndighetene
hvis vi mener at praksisen er inhuman eller at humanitere behov ikke blir ivaretatt.
Frivillighet: Rode Kors er en humaniter hjelpeorganisasjon basert pa frivillighet.
Rade Kors har frivillige over hele verden som bruker av sin tid for & hjelpe mennesker
i sarbare livssituasjoner. Alle aktiviteter i Nettverk Etter Soning er i prinsippet drevet
av frivillige og Nettverk Etter Soning hadde ikke vaert mulig uten denne innsatsen.
Samtidig er Nettverk Etter Soning pa mange mater en faglig sett krevende aktivitet
med et omfattende samarbeid med kriminalomsorgen og andre relevante offentlige
etater, noe som gjor at vi trenger ansattressurser som veiledere og faglig

tilretteleggere.



Enhet: Rode Kors er én organisasjon, og det finnes kun ett Rede Kors i1 hvert land.
Det betyr at alle medlemmene uansett bakgrunn slutter seg til den samme
organisasjonen og de samme prinsippene.

Universalitet: Rode Kors er en verdensomspennende bevegelse hvor de nasjonale
Roade Kors-foreningene har samme status og deler samme ansvar og plikt til & hjelpe
hverandre.

Hvordan blir Akershus Rode Kors finansiert?

Akershus Rade Kors sine aktiviteter blir finansiert giennom interne og eksterne
midler. Nettverk Etter Soning i Akershus blir finansiert av bdde egne og eksterne
midler. Norges Rode Kors sgker hvert ar midler hos kriminalomsorgen og
helsedirektoratet til Nettverk Etter Soning-aktivitet. Det er Norges Roade Kors som
bestemmer hvordan disse midlene videre skal fordeles mellom alle distrikter (fylkes-
nivé) og lokalforeninger (kommune-niva). For & fa disse midlene ma vi sende inn egne

soknader internt til Norges Rede Kors.

Vi jobber med & fa pé plass flere samarbeidspartnere for a finansiere Nettverk Etter
Soning i Akershus.

Hvem er deres viktigste interessenter?

For Nettverk Etter Soning i Akershus Rede Kors er Ila fengsel og forvaringsanstalt og
kriminalomsorgen viktigste interessenter. Det er viktig & papeke at vi i Akershus Rade
Kors forelgpig kun har startet opp med permisjonsvenn-aktivitet og ikke har samme
interessenter som eksempelvis Nettverk Etter Soning i Oslo. Etter hvert som vi
begynner med aktivitet for tidligere innsatte etter soningstid vil vi f4 andre viktige
interessenter.

Hvem er deres viktigste stottespillere, og samarbeidspartnere?

Vare viktigste stottespillere er andre Rede Kors foreninger som jobber med Nettverk
Etter Soning og selvfolgelig Norges Rode Kors. Vi har tett samarbeid oss imellom og

hjelper hverandre med bl.a. opplaring, erfaringsutveksling og «best practice».

Vare viktigste samarbeidspartnere er vare givere som hjelper oss med finansiering av
aktiviteten og kriminalomsorgen som gir oss tilgang til deltagere i var aktivitet.
Hvem er deres storste konkurrenter?

Det er ingen vi konkurrerer med. Hvis Rede Kors ser at behovet blir dekket av andre

akterer pa en bedre mate, trekker vi oss tilbake. Vi er dpne for & samarbeide med det



6.

offentlige og andre frivillige akterer. Dette gjor vi i mange ulike aktiviteter vi tilbyr i
Rode Kors

Hvordan samarbeider dere med andre organisasjoner?

Samarbeidet med andre organisasjoner kan variere ut ifra hva det gjelder. For Nettverk
Etter Soning 1 Akershus har vi ingen organisasjoner vi samarbeider med. Nettverk
Etter Soning 1 Oslo som er veldige store har mange samarbeidspartnere. Det kan vaere

alt fra det offentlige med voksenoppleringen, NAV og naringslivet.

7. Hva er budsjettet for informasjonskampanjen?

8.

Vii Akershus Rede Kors har ikke stort budsjett pd informasjonskampanjer, veldig
narme null. Norges Rade Kors kjerer en del nasjonale kampanjer, men det er noe ikke
vi dekker kostnader for.

Hva er bakgrunnen for at dere valgte d sette i gang prosjektet permisjonsvenn?
12002 vedtok Landsmetet i Norges Rode Kors folgende: "Rode Kors skal ha et aktivt
besoks og kontaktskapende arbeid for ensomme, syke, innsatte og andre med spesielle
behov. Vi skal sarlig bistd mennesker med behov for & etablere nye nettverk etter
rusmiddelmisbruk, psykiatri, eller soning i fengsel". Mélet var altsa & legge til rette for
at disse gruppene skulle danne seg nye sosiale nettverk. Med utgangspunkt i dette
vedtaket ble det startet et utviklingsprosjekt som resulterte i at Rede Kors
Nettverksarbeid ble dannet. I perioden etter landsmetevedtaket ble det gjennomfert to
omfattende behovsanalyser blant de aktuelle malgruppene. Behovsanalysene resulterte
i rapportene «Et helt vanlig liv» og «Sosial kompetanse og sosiale nettverk». Disse
rapportene viste at det var behov for aktiviteter som Nettverksarbeid og Nettverk etter

soning.

I Akershus har vi to store fengsler som vi har samarbeidet med 1 forbindelse med en
aktivitet som heter «Visitortjeneste». Frivillige «visitorer» fanget opp behovet for
permisjonsvenn-aktivitet etter samtaler med innsatte og ledelsen ved Ila fengsel og

forvaringsanstalt.

Ildsjeler i foreningen tok dette opp som en sak pd arsmete til Akershus Rede Kors i
2017 hvor det ble bestemt at vi skal starte opp med Nettverk Etter Soning i Akershus.
Siden ordiner Nettverk Etter Soning aktivitet baserer seg pa deltagere som har sonet
ferdig, bestemte vi oss for & starte opp pilotprosjektet «Permisjonsvenn» ved Ila

fengsel og forvaringsanstalt.



9. Kan dere fortelle litt om konseptet?
Malet med Nettverk Etter Soning er & gi straffedemte en sjanse til & gke sin
livsmestring, og bidra til at de kan etablere et liv som ikke er styrt av kriminalitet og
rus.
Permisjonsvenn er en ny aktivitet som kommer inn under paraplyen Nettverk Etter
Soning. Det er forelopig kun vi i Akershus som tilbyr denne aktiviteten. I
Permisjonsvenn-aktiviteten blir en innsatt koblet sammen med en frivillig og dem
metes under permisjonstiden. Det skal pa forhdnd vare avklart i permisjonsvilkdrene
hva som skal gjeres under den aktuelle permisjonen. Det er Ila fengsel og

forvaringsanstalt som bestemmer permisjonsvilkarene.

Grunnen til at vi starter med permisjonsvenn ved Ila fengsel og forvaringsanstalt er at
mange av de innsatte ikke har noen venner og familie pa Ostlandet. Det er ogsd mange
innsatte som er fra Qstlandet, men som sonet i lang tid og fitt «soningsskader».
Innsatte som ikke har venner og familie pd @Ustlandet vet ikke hva dem skal gjore i
permisjonstiden og bestemmer seg derfor for & ikke segke dagspermisjoner. Enkelte
innsatte som far dagpermisjoner i 5-6 timer returnerer til fengslet etter bare 1-2 timer
og vil stenge seg inne igjen, fordi dem far angst og ikke vet hva dem skal finne pa. Vi
héper at disse innsatte med hjelp av permisjonsvenner kan f4 meningsfylte
permisjoner.

10. Pa hvilken madte er arbeidet med permisjonsvenn viktig for dere?
Permisjonsvenn aktiviteten er viktig for oss fordi vi ser udekket behov. For oss er det
viktigste at de innsatte far behovet sitt dekket.

11. Pa hvilken madte er arbeid med permisjonsvenn viktig for den innsatte?
Det kommer litt an pa hva behovet til den enkelte er. For enkelte innsatte kan
aktiviteten vare viktig for at dem skal fa sosial trening. Det er innsatte som har

utfordringer med & ta kollektiv transport grunnet sosialangst.

Det er innsatte som har sittet inne i 20 ar og ikke vet hvordan man betaler med kort,
ikke vet hva nettbank er og ikke klarer & bruke smarttelefon. Med denne aktiviteten
kan vére frivillige hjelpe dem og forhapentligvis gjore overgangen enklere nir dem en
gang skal leslates.

12. Pa hvilken madte vil prosjektet veere viktig for den frivillige?



Det er litt vanskelig & si noe om hvorfor denne aktiviteten er viktig for den frivillige.
Det er ulike arsaker til hvorfor folk melder seg som frivillige til denne aktiviteten.
Forhdpentligvis far de frivillige mye ut av 4 bidra og hjelpe andre mennesker som har
behov for hjelp.

13. Hva anser dere som deres mdlgruppe ndr dere soker etter permisjonsvenner? Har
dere noen krav eller konkrete onsker til de som skal veere frivillig i prosjektet?
Hos oss har vi spesielle krav til frivillige fordi vi far spesiell tillit fra fengslene og
deltagerne. Alle frivillige hos oss mé gjennom en runde med intervju sammen med
meg (Ansatt i Rede Kors) og en representant fra Ila fengsel og forvaringsanstalt. Her
diskuterer vi litt rundt oppgavene, og du fér vite hva det betyr & vaere med i Nettverk
etter soning. Vi vil ogsd vite litt hva som er din motivasjon for a engasjere deg i dette.
Etter dette intervjuet skal Ila fengsel og forvaringsanstalt godkjenne/ sikkerhetsklarere

den frivillige til aktiviteten.

Vi har felgende krav til frivillige:
- Ma ha fylt 25 ar
- Plettfri vandel.
- Ma igjennom nedvendig kurs og opplaering for den frivillige kan kobles med
en innsatt.
14. Hvordan har responsen veert hittil?
Responsen har vert veldig positiv fra bade deltagere og frivillige. Vi er veldig tidlig 1
fasen hvor frivillige besoker den innsatte i fengslet. Sa snart de forste «koblingene»
foler seg klare til 4 metes pd utsiden vil den innsatte seke om permisjon.
Responsen pé rekruttering har vert litt lavere enn forventet. Vi jobber med & finne ut
av hva vi kan gjore annerledes for a fé rekruttert flere frivillige til neste gang.
15. Hva er ndsituasjonen ndr det gjelder permisjonsvenn; Hvor mange er det i dag som
har meldt seg som frivillig, og hvor mange er onskelig?
Vi har fatt til sammen ca. 7 personer som egnsker & bli permisjonsvenn. Vi er i samtaler
med fengslet for & {4 koblet resterende nye frivillige s& snart som mulig, men fengslet
onsker at de forste koblingene skal komme godt i gang med aktivitet forst.
16. Hvordan er responsen hos de innsatte?
Veldig god respons blant de innsatte. Jeg far hore det gjennom ansatte i fengslet at det
er mange innsatte som ensker & i seg permisjonsvenn. Jeg ensker a papeke at mitt

inntrykk er at de innsatte generelt er veldig positive til ulike tilbud og aktiviteter som



blir tilbudt til dem, sd det er ingen overraskelse for oss at det er s mange innsatte som
onsker seg permisjonsvenner.

17. Hvordan tror du at en permisjonsvenn kan ha en annen innvirkning pd den innsatte
enn venner og familie?
Innsatte er klar over at permisjonsvennen er en person som besegker dem frivillig uten
noen personlig gevinst. Dem vet at vare frivillige har taushetsplikt og at vi ikke
rapporterer tilbake til fengslet. Med dette bygges det tillit og det er enkelte ting den
innsatte har vanskeligheter med a dele med andre innsatte, familie, venner og
fengselsbetjenter som dem kan dele med frivillige. Dem er klar over at frivillige ikke
forhandsdemmer dem og vare frivillige opplever at innsatte «temmer» all slags tanker
og bekymringer.

18. Hva er de storste fordelene med prosjektet?
Den sterste fordelen med Nettverk Etter Soning er tilbudet innsatte/ tidligere innsatte
far. Dem far en hjelpende hand for 4 starte livet sitt pa nytt uten nye lovbrudd. En
innsatt koster samfunnet mange millioner i dret, og hvis den innsatte gér over til et liv
uten kriminalitet og arbeid vil vedkommende frembringe inntekt i form av skatt til
samfunnet.
Fordelene ved permisjonsvenn-aktiviteten ser jeg for meg at de innsatte nyter best av.
Dem fér sosial trening og meningsfylte permisjoner. Dette forer jo videre til &
motvirke bl.a. ensombhet.

19. Hva er de storste utfordringene med prosjektet?
Vi er veldig avhengig av samarbeidet vart med fengslene. Fengslene involverer seg
bl.a. i intervju av frivillige, kurs til frivillige og rekruttering av deltagere til aktiviteten,
noe som koster dem ressurser. Som jeg ser situasjonen i dag, sliter fengslene med
dérlig ekonomi og dérlig bemanning. Dette medferer forsinkelser i var aktivitet som er

veldig synd.

En annen utfordring med prosjektet er finansiering. Jeg har jobbet med aktiviteter for
andre malgrupper i Rade Kors og jeg opplever at det er vanskeligere a skaffe inntekter
til aktivitet for denne malgruppen sammenlignet med f.eks. migrasjonsaktiviteter og
aktiviteter for barn og unge.

20. Tror du det finnes fordommer blant menn over 25 dar som hindrer de til a melde seg

pd slike prosjekter, og hva gjor dere eventuelt for d forhindre dette?



Jeg tror klart at det finnes mange mennesker med fordommer mot malgruppen. Vi sper
bl.a. frivillige som melder seg til aktiviteten om hva deres naermeste venner og familie

tenker om at dem har meldt sin interesse til aktiviteten.

Vi prever a normalisere forholdene s& godt det lar seg gjore for vére frivillige. Det
gjor vi ved a vere tydelige og med god informasjon. Det er mennesker i samfunnet
som rett og slett vet veldig lite om hva det vil si 4 vaere innsatt. Det er mange som
nedvendigvis ikke har fordommer, men som har for lite kunnskap. Jeg tenker at det &

opplyse folk vil vaere med pa a forhindre fordommer.

Oslo Rade Kors har vert veldig flinke med & arrangere arlig
«tilbakeforingskonferanse» for & synligjere malgruppen. En annen ting som jeg mener
fungerer, er synlighet gjennom media. Artikler i avisen og nyhetsinnslag med gode

historier er med pé & normalisere malgruppen for den vanlige mannen/ kvinnen i gata.

21. Er det flere fengsler/institusjoner som onsker permisjonsvenn enn Ila fengsel?
Jeg har fitt med meg at det er andre Rede Kors foreninger som er interessert i & starte
opp med permisjonsvenn-aktivitet. Forelopig avventer dem evaluering av
pilotprosjektet ved Ila fengsel og forvaringsanstalt.

22. Pad hvilken madte rekrutterer dere frivillige? Har dere noen kampanjer annet enn
informasjon pd nettsiden deres?

Vi rekrutterer internt giennom nyhetsbrev og informasjon til alle lokalforeninger i
Akershus. Eksternt har vi rekruttert gjennom frivillig.no, betalt annonsering pa
facebook og artikkel i lokalavis.

23. Hvilke typer innsatte har vist interesse for programmet?

Det er litt vanskelig a kategorisere innsatte, men dem forste innsatte som har fétt
tilbud om permisjonsvenn er dem som sitter inne med forvarings dom. Vi fant ut i
samrad med Ila fengsel og forvaringsanstalt at det er disse innsatte som har storst
behov for aktiviteten.

Det er stor interesse blant innsatte for aktiviteten ifelge Ila fengsel og
forvaringsanstalt, men jeg har ingen oversikt over hvor mange og hvilken dom dem

sitter inne for.
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Det er Ila fengsel og forvaringsanstalt som plukker ut deltagere til var aktivitet. Etter
at Ila plukker ut deltagere til oss skal dem bli godkjent av meg om vi i Akershus Rede

Kors kan ta imot deltageren.

Vedlegg 3: Dybdeintervju med ansvarlig ved Ila Fengsel Mona Skutle

1.

Hvordan er deres ordninger rundt permisjon for de innsatte?

De innsatte kvalifiseres med tillitt, slik at vi er trygge pa at de vil overordne vilkérene.
Som feks kan vare & mote en frivillig. De skal oppholde seg pa gitt adresse hele tiden.
Prove en eller to ganger, eller til alt er bra. Deretter kan permisjonen utvides. Tillit er
viktig. Ha noe & fylle permisjonen med som familie eller permvenn. Bygge et nettverk.
Offentlig nettverksbygging er det vi jobber mot.

Ila fengsel ma dokumentere all form til tilrettelegging ift utslusning i forbindelse med
rettssak om proveloslatelse fra forvaring. Altsa at perm er tilrettelagt. Alle har hver sin
kontaktbetjent, og en ansvarsgruppe hvor man planlegger. Det blir en gradvis
utslusing.

Opplever dere at innsatte har muligheten til d ta permisjon, men velger d la veere?
Pa bakgrunn av at de ikke har noen til d mote de eller kun “venner” fra tidligere
miljo.

Ja, spesielt hvis de som har innstilt seg pé et liv uten frihet, noen ser ikke nytten av
permisjoner for de ikke har noe a fylle tiden med. Da ser de ser ikke nytten. Eller hvis
de har varig utvisningsvedtak fra Norge ved loslatelse. Men de aller fleste ser frem til
permdato. Det er det det jobbes mot. A f& permisjon tar ofte lang tid.

Hvilke negative konsekvenser har ensomhet for de innsatte?

Ikke like mye for de som ikke har noen som venter, som feks de uten familie. Mange
benytter seg ogsd mye av visitor. Vi jobber ogsa mye med observasjon av de innsatte
for & passe pa.

Hbvilke tiltak har dere for d forhindre dette?

Alle er i felleskap, og godt miljo er viktig. Dersom man ser om noen trekker seg
tilbake tar man tak i det. En viktig del av felleskapet er at alle skal spise sammen. I
tillegg sa snakker vi mye med dem. Dette er det mer av pd her pa Ila siden det er
forvaring, og alt md ogsé dokumenteres. En annen ting vi ofte ser er at andre innsatte
kan vere bekymra for hverandre, og sier ifra til de ansatte.

Kan du fortelle litt om konseptet?
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Forelopig kun en pilot, men dette er helt suverent.

Han som er ansvarlig for visitor har merka et behov for at de innsatte har noen a vare
sammen med. Spesielt de som ikke har familie og venner som besgker eller de kan
mete 1 permisjon. Fengselet er landsdekkende, derfor er det mange uten noe tilherighet
pa Ostlandet. Flere med litt sosial angst ogsd. Mange da som ofte ikke seker perm
siden de da ma gjore alt helt alene, som a ta buss og sitte pa kafe. Da hadde det vaert
fint 4 ha en som er med som trygghet og laerer feks 4 ta buss eller & bli med pa et
offentlig kontor for & ordne papirer. Det blir en tilvenning til & klare seg selv, men har
en hjelp.

Vil dette prosjektet gi utover dagene med permisjon de har eller vil de fi egne tider
til dette?

Hver enkelt har et permisjonsregnskap pé antall dager pr ar, dersom de onsker &
benytte en permisjon til & veere samme med Permvenn vil denne permisjonen ga av
kvoten. Utfordringer med disse permisjonen kan bli at Permvennene gjerne har arbeid
pa dagtid nar disse permisjonen vanligvis gis. Vi mé her pa lesninger som f.eks
permisjon noen timer i helgen eller pé ettermiddager. Det vil vere en frivillig per

Innsatt.

7. Hvordan tror du at en permisjonsvenn kan ha en annen innvirkning pd den innsatte

8.

enn venner og familie?

Skammen og det 4 torre snakke om ting som er skambelagt ovenfor venner og familie
er en stor utfordring for mange. Dette kan hjelpe med permisjonsvenn. Det som har
skjedd md ikke nedvendigyvis bli hert pa, og det blir iallfall ikke nedskrivd som det
ellers blir i fengselet. Dette kan ogsé styrke bade de innsatte og ogsé kanskje
familierelasjonen ved at de enklere klarer snakke om vanskelige ting. De trenger trene
pa & snakke med nye mennesker, og & si ting heoyt for forste gang. De har en tendens til
a betro seg mer til folk med taushetsplikt.

Hyvilke innsatte har vist interesse for programmet? Er det noen likhetstrekk ved de
som engasjerer seg blant de innsatte?

Flere innsatte vet om prosjektet, og de aller fleste er veldig positive. De ansatte har
kunnskap om hvem det hadde veert bra for med et slikt prosjekt. Men da er det igjen
viktig at de ensker det selv, vi skal ikke tvinge noen. Motivasjonen er iallfall stor blant

de innsatte.
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9. Hvilke mennesker er det dere oppfordrer til d soke seg som frivillig? Har dere noen

krav eller konkrete onsker til de som skal veere frivillig i prosjektet, som for

eksempel alder.

I forste omgang trenger vi menn over 25, men usikker pa fremtiden enn s lenge. Mye

tyder pd at vi kan utvide malgruppen nar prosjektet har gatt en periode.
10. Hvordan markedsforer dere prosjektet? Hvordan fir dere frivillige til a fia oynene

opp for dette?
Prosjektet har blitt lansert pd Rade Kors Akershus og frivillig.no sine nettsider. For
rekruttere frivillige har den ansvarlige i Rede Kors Akershus selv postet pa sin
Facebook side, og vi ser at den ene frivillige ogsé har fatt vite om dette via venner.

11. Hvordan har responsen pd permisjonsvenn veert sd langt?
De innsatte som vet om det er veldig interessert og motivert for prosjektet! Blant de
frivillige har responsen forelepig veert litt svakere enn vi ensket.

12. Hvordan blir metene finansiert? Hvis de skal pd kino for eksempel, hvem

betaler?

a

De innsatte betaler for seg selv og permisjonsvennen far tilbakebetalt fra Rode Kors.

Veldig viktig at de ikke skal spandere noe pa hverandre. Ikke skal sta noe i gjeld.
Rade Kors har ogsa mye sponsavtaler, fra stat og andre akterer. De far derfor gjerne
billetter til kino, museer osv.

13. Hva er de storste fordelene med prosjektet?
Endel av de som de ikke ville gétt ut pd permisjon na kan fa komme ut, og det er
veldig viktig for progresjon i soningen. Det & kjenne pa det & vaere ute blant folk, og
gjore hverdagslige ting. Mange trenger sosial trening, og de utfordres da pa trygge
rammer.

14. Hva er de storste utfordringene med prosjektet?

Dette kan jo bli misbrukt ved at de forseker a f4 permvennen til & utfore tjenester som

ikke er greit. Da haper vi at den frivillige vil si i fra, selv om han har taushetsplikt. En

annen utfordring er at det ikke blir brukt eller at for fa seker som frivillig.

15. Hvor mye tid krever dette fra de frivillige?
De forste permisjonene de innsatte far starter gjerne pd 3-4 timer. Dette inkluderer
reisetid. Videre kan de fa tolv timer og mer. Disse permisjonene i prosjektet vil ikke
inkludere overnattingspermisjoner. De innsatte far ogsé kun permisjon annenhver

maned.
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16. Pa hvilken madte tror du at d veere permisjonsvenn ogsd kan virke positivt for den
Sfrivillige?

Det vil vere en berikelse pad omrdder som de mest sannsynlig ikke har sa stor
kunnskap om livet i fengsel. De kan fa en mulighet til & se litt av livets skyggeside.
Det er jo gjerne en bakenforliggende arsak til at de fleste sitter inne, dette kan vaere
leererikt for begge parter. Mange av de som sitter inne har veldig mye givende a
komme med.

17. Tenker dere at relasjonen mellom den frivillige og den innsatte kan vare ogsad
etter endt soning?

Nei, dette er kun ment i permisjoner.

18. Hvilken forskjell vil dette gjore for de innsatte?

En stor forskjell. Vi har visitorfest i ny og ne her som er arrangert av Rade Kors. De
innsatte kom helt uoppfordret bort til lederen og fortalte hvor ufattelig mye dette
tiltaket betyr for dem. Det var et slags haydepunkt i hverdagens deres, og de aller
fleste som far tilbudet vil ogsé ha det.

19. Tror du det finnes fordommer som hindrer frivillige til d melde seg til slike
prosjekter? Gjerne forklar.

De har jo rett pa en sjanse! Men man tenker gjerne litt pa de parerende rundt de
frivillige. Det er kanskje noe disse synes er vanskelig ogsa. Dersom det er noen
lovbrudd de frivillige ikke kan forholde seg til er dette helt fair.

20. Er det noe Rode Kors eller dere, kunne gjort for d forhindre at frivillige ikke
melder seg pd grunn av dette?

Vi har samtale med de som seker slik at det skal vare veldig klart hva de gér til.

21. Tror du mange menn over 25 dr er engstelige for d veere alene med en
straffedomt? Hvordan tilrettelegger dere i sd fall slik at de frivillige skal vite at de
er trygge?

Det skjer mye i det forste motene pa fengselet der de blir kjent. Fengselet tilrettelegger
for at alt er trygt og permvennen er trygg pa hva som er greit og ikke greit. Den
innsatte skal veere godt kjent med vilkarene som kreves av han i permisjonstiden. De
frivillige far kurs med rede kors, visitorkurs. Dette gjor vi for at de skal vaere forberedt
pa hva som kan skje. Sikkerhetsseminar med de frivillige er ogsé viktig i forkant hvor

Ila ogsa har innlegg.
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22. Har dere noen tall pa tilbakefallsandelen for de som har hatt besoksvenn eller et

sunt miljo under permisjon vs. De som ikke har benyttet seg av disse
tilbudene/gatt tilbake til et negativt miljo.
Noen har jo levd ett dobbeltliv fra for, slik at familie ikke er en beskyttelse. Disse har
gjerne vert pa nett, og ingen har visst om dette. Ikke en gang familie. Teoretisk sett
har de som har noe 4 komme tilbake til en sterre sjanse for 4 klare seg. Men mange har
odelagt denne grunnmuren.
Vi har hatt sosialt velstiende mennesker som har tapt sa mye ansikt, og skadet sin
sosiale norm, at det er vanskelig & komme ut igjen. De har ogsa gjerne blitt tatt fra
barna, og vi héper tiltakene er preventivt nok. At de ikke er rehabilitert og kan fort
gjore det samme igjen er da en sjanse, men desto viktigere med
permisjonsvennprosjekt og tilsvarende.
For noen er den sosiale og ekonomiske fallhgyden sé stor at de ikke vil gjore det igjen.
De som ikke har noe a tape mer, de har det kanskje desto like greit inne i fengsel.
Mange av disse er avhengig av frivillige slik at de har noen & snakke med, og gjore
aktiviteter via Rade Kors. Dette kan gjore at de kan kobles med slike sunne og trygge
nettverk. Ved siden av er den oppfelgingen det kommunale gjor viktig, som feks

penger og leilighet etter soningen.

Vedlegg 4: Dybdeintervju med en innsatt

1.

Alder?

45 ar.

Kjonn?

Mann.

Hvilket fengsel soner du i, og hvilke har du sonet i tidligere?

Na sitter jeg pa Bastoy fengsel, men har sonet i flere ander. Jeg var i varetekt i
Kristiansand, og har vert i Arendal, Amot og Skien. Men har vert lengst her pa
Bastoy, 2,5 ar.

Hvor lenge har du veert i fengsel?

Jeg har sonet i fem ar 1 april 2020.

1 lopet av din tid i fengselet hvordan forhold har du hatt til ensomhet?

Noe ma man regne med at det blir her inne.

Finnes det opplegg internt i fengselet for d sosialisere seg, og for d forebygge

ensomhet?
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De prover jo, men hvis du ikke har noen pé utsiden kan du fa visitor venn. Ingen store
opplegg annet enn felleskapet.

7. Er det enkelt d finne noen d snakke med om man trenger det?
Joda, men alt man sier kan og vil bli brukt mot deg. Det er noe man ma tenke pa. Man
skal fa advokat som skal hjelpe deg med seknader etc. Hvis du sliter og blir suicidal
blir du hevet pd isolasjonscelle i stedet. Noe som ikke hjelper stort. Snakker ikke sa
mye med de andre om sant, men det er veldig individuelt. Man gidder gjerne ikke
engasjere seg med andre. Man kan snakke om alt med hverandre siden de fleste her
har galgenhumor, men er vanskelig a bli sett og hert pa det viktige. Det er en stor
takheyde, men problemet er at det aldri blir gjort noe. Det blir bare kutta i
tilbudene vare. Hvis du ikke er sproytenarkoman eller i annen behandling er det ikke
stort med tilbud for deg. Eneste rehabiliteringen jeg har er & ga pa skolen, men det blir
jo en annen form for rehabilitering igjen.

8. Hvor ofte har du permisjon?
I starten hadde jeg 30 dager siden sennen min var under 18 4r. Da hadde jeg en ekstra
barnekvote pa 12 dager, men da han fylte 18 gikk jeg ned til kun 18 dager. Jeg sokte
om utvidet perm for & {4 besegke barna mine. Jeg kan vere ute cirka 2,5 dag i méneden,
men det er jo mye utgifter med & vare pa permisjon. Her inne far vi 70 kroner om
dagen i lenn, og dette skal dekke alt av utgifter.

9. Ut fra din erfaring, er mange innsatte som ikke har noen som venter pd de pd
utsiden, bdade ndr de har perm og som besoker de?
Ja, det er mange som ikke har besgk eller noen pé utsiden i det hele tatt.

10. Har du hert om Rode Kors permisjonsvenn?
Nei, det har jeg ikke hert om.

Forklarer respondenten hva prosjektet gdr ut pa.

11. Hva synes du om tilbudet?
Det hadde vaert gull for ganske mange. lallfall dem som er pa langtidssoning, og over
lengre tid pé lukket avdeling. Det & komme seg ut & se andre mennesker og ting. Bare
de & se vanlige og oppegdende mennesker. Mange av de man sitter her med er ikke
akkurat toppen av det sosiale liv.

12. Hvordan tror du at en permisjonsvenn kan ha en annen innvirkning pd den innsatte
enn venner og familie?
Jeg sparer opp permtiden min. Jeg tar meg perm 3-4 ganger i aret sa tar jeg 5 dager om

gangen. Sa det blir av og til en stund mellom hver gang. Prover fa til i jula, men da blir
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det gjerne ikke noe for april/mai igjen. Sa na hadde det vart godt og vert pd en kino
eller ute a spise med en permisjonsvenn. Har hatt visitorvenn som besgkte meg hver 6.
uke for via Rade Kors.

13. Pa hvilken madte tror du permisjonsvenn kan endre hverdagen de innsatte?

Det kan absolutt gjere det lettere for de som ikke har et stort nettverk pd utsiden.
Positive ting som man kan gjere pa utsiden uten & g 1 de destruktive veiene man fort
kan gé i nar man er ute.

14. Hvordan tror du prosjektet kan hjelpe innsatte etter endt soning?

Kanskje denne personen kan hjelpe deg finne hobbyer og aktiviteter man kan ha pé
utsiden nar man er ferdig med soningen.

15. Hva tror du er den storste utfordringen med prosjektet?

A fi gjennomfort det p4 en méte si ingen misbruker det. Kan brukes til narkotika, og
til 4 stikke av. Kommer an pa nar i soningsforlepet det skal bli brukt.

16. Hva tror du de storste fordelene med prosjektet er?

Det 4 ha muligheten til 4 komme ut er viktig for mange. G& pé kino, spise. Sa man
foler seg som et menneske igjen og ikke bare en innsatt.

17. Er det noen typer innsatte som du tror har mer behov for noe slikt enn andre?
Nei,alle vil ha et behov. Dette er klart for alle. Kanskje litt mer for de som ikke har
noen, men det burde vere noe kriterium for a f4 den vennen. Sé ingen blir utnyttet.

18. Tror du det finnes fordommer som hindrer frivillige til d melde seg til slike
prosjekter? Gjerne forklar
Ja, de vet jo ikke hvem de meter. Er mye jobb med mange av dem. Det kommer veldig
an pa. Det er jo en del her inne som skulle heller vart pa psykiatri, disse kan jo vere
en utfordring.

19. Er det noe Rade Kors kunne gjort for a forhindre at frivillige ikke melder seg pa
grunn ay dette?

Disse skal jo ut i samfunnet igjen og kan bli naboen din. Er det noen som flytter i
nabohuset kan han nettopp kommet ut av fengsel. S& hvis du vil ha en mulighet til &
pavirke hvordan folk skal bli etter soning, og at de skal fa en bedre opplevelse av
samfunnet. De som sgker kan vare med 4 gi en innsatt et bedre liv og gi den en positiv
opplevelse. Hjelpe folk 8 komme ut av den negative loopen han har vert.

20. Hvordan mener du Rode Kors burde ga frem for d fi flest mulig til d ville veere
permisjonsvenn?

Kanskje hvis de er to sammen om en innsatt, og ikke bare en og en.
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21. Pa hvilken mate tror du at d veere permisjonsvenn ogsd kan virke positivt for den
frivillige? Annet enn d fole at man hjelper noen som trenger det.
Man kommer litt ut av bobla si og komfortsonen sin. Man ma strekke seg litt utenfor
og utvikle seg pa flere plan.

22. Hva tror du den frivillige kan lcere av dette?
Kanskje at det ikke er sé ille som mange tror. Mange prove a fremstille oss verre enn
det vi er ofte.

23. Hva tror du motivasjonen til de frivillige kan veere for ad melde seg pa et slikt
prosjekt?
Det ma vare at man vil gjere noe for sin egen del. For & bli bedre som et menneske
selv, og for & fa en utfordring.

24. Har du benyttet deg av besoksvenn, eller eventuelt kunne du tenke deg d gjore det?
Hvis ikke, hvorfor ikke?
Fikk besek hver 6. uke og synes det var fint 4 sitte der og snakke med en vanlig
person. Det gjorde mye for meg ved at jeg fikk et avbrekk av den monotone soninga.

25. Tror du dette prosjektet hadde veert et godt tilbud pa flere fengsler?
Ja, det kan vaere noe her pa Bastoy for eksempel. Vi har et proveprosjekt med
mobiltelefon her faktisk. S4 hvis det ikke kommer mye klager og folk misbruker dette
kan det hende at alle innsatte i Norge far en gammeldags Nokia telefon de kan bruke
for & ringe. Det er dyrt 4 ringe hjem med fasttelefonen pa fengselet. Derfor er mobil
gull for oss her inne. Kan holde bedre kontakt med hjemme. Men det er alltid noen ma
odelegge for de andre, og det er jeg redd kanskje vil skje med dette prosjektet ogsa. De
adelegger jo for fellesskapet.

Vedlegg 5: Dybdeintervju med en frivillig
1. Alder?
32 ar
2. Kjonn?
Mann
3. Hvor mye fritid har du i lopet av en dag?
Jeg har cirka 4 — 5 timer fritid hver dag, nér jeg trekker fra husarbeid og trening.
4. Er du forneyd med hvordan du disponerer fritiden din?
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10.

11.

Jeg er jo forneyd til en viss grad. Feler jeg har mye fritid, men det gir mye i det
samme. Dagene er ganske like. Helgene derimot pleier det & skje mer. Er mye med
venner og familie, trener og reiser gjerne en tur pa hytta.
Har du veert frivillig tidligere?
Har ikke veert frivillig annet enn typisk festivalarbeid. Aldri hatt verv i frivillige
organisasjoner og den slags.
Hvordan fikk du vite om prosjekt permisjonsvenn?
Jeg horte om det fra en venn som hadde sett det pa Facebook. Han mente dette var
midt i blinken for meg, siden jeg hadde nevnt jeg trengte noen nye utfordringer i
hverdagen.
Hvorfor onsket du d soke pa dette vervet?
Som sagt sa trengte jeg noen nye utfordringer, og det virka litt mer spennende & jobbe
med kriminelle enn for eksempel leksehjelp. Dette gjor en ellers relativt kjedelig
hverdag, litt mer spennende. Dessuten har jeg sett bekjente ga ut og inn av fengsel, og
tenkte det hadde vert fint & kunne hjelpe til.
Hva foler du at du selv far ut av a veere frivillig permisjonsvenn?
Nei, det er jo fint & kunne gjore noe for andre da. Hjelpe til er jo alltid hyggelig
liksom. Far jo ogsd nye erfaringer. Dette er jo ikke akkurat hverdagskost for meg.
Kanskje lare litt om folk jeg vanligvis ikke omgds s mye med.
Har du opplevd at de rundt deg har veert spesielt positive/negative til at du har meldt
deg som frivillig permisjonsvenn?
Nja, de var jo kanskje litt skeptiske i starten, men det gikk seg fort til. Jeg har forklart
de hva det gar ut pa og né synes de det egentlig bare er ganske kult.
a) Hva var de skeptiske til?
Det var jo det at jeg skulle vere alene med en straffedemt da. Denne personen
har jo begitt ganske kriminelle lovbrudd, og har jo ikke en gang sona ferdig.
Men som sagt nér jeg fortalte de mer om prosjektet ble de veldig beroliga.
Tror du det finnes fordommer blant menn over 25 nar det kommer til innsatte?
Ja, det tror jeg absolutt. De har jo gjort noe ulovlig og blir automatisk sett ned pa av
samfunnet. Er nok mange som ikke kunne tenkt seg & hjelpe de.
Hpvorfor synes du arbeid med innsatte er viktig?
Kanskje ikke den gruppen det blir snakka mest om, men de trenger jo hjelp de som

mange andre. Det 4 rehabilitere disse menneskene er jo ogsé viktig for oss andre. Det
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12.

13.

14.

15.

minsker jo sjansen for at de gjor noe kriminelt igjen, i tillegg far jo de ogsé et bedre liv
selv.

Hbva slags ansvar foler du at du har som permisjonsvenn ovenfor den innsatte?

Nei, jeg foler jo jeg ma stille opp da. Man ma bidra litt til samfunnet alle sammen. Jeg
héper jeg kan hjelpe de med det de trenger, og at det blir en positiv opplevelse for de
ogsé. Ikke kun for meg. Jeg foler ikke pa at det er mitt ansvar a serge for at han ikke er
kriminell igjen, men det er viktig & kunne bidra der jeg kan.

Hvordan opplever du sikkerheten rundt prosjektet?

Sikkerhet er veldig god. Feler meg ikke engstelig for at dette skal ga skeis. Det har
ikke starta enda sé er vanskelig & si hvordan det blir i praksis, men har jo snakka med
bade Rode Kors og Ila Fengsel. De har jo gétt gjennom sikkerhetsrutiner og jeg foler
meg veldig trygg pa at de har kontroll. De lar jo ikke hvem som helst fa permisjon
heller. Det er jo viktig at den innsatte er sdpass rehabilitert at han ikke er en trussel for
samfunnet ndr han er ute pa perm.

Hva slags ansvar foler du at du har som permisjonsvenn ovenfor samfunnet?

Litt det samme som jeg sa i stad, man ma bidra til fellesskapet. Men utover det foler
jeg ikke noe spesielt ansvar ovenfor samfunnet. Nér vi er pa perm sa skal han klare
oppfoere seg. Hvis ikke vil jeg fa et nummer jeg kan ringe slik at det ikke skal ga
utover noen. S& ndr vi er ute pa perm sammen skal ikke det vare noe risiko for
samfunnet.

Hvilke typer mennesker ville du oppfordret til a soke?

Egentlig alle som har tid og lyst, og er sugen pé en utfordring. Det er jo viktig &

komme seg litt ut av egen komfortsone ogsé.
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Vedlegg 6: Sperreundersokelse

Hvor gammel er du?

() 26-35
) 4biah o + ~ Hvor gammel er du?
= ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics
s +— 100,0% maximum 5 Mean 19320671
00,5% 5 StdDav 1,2484031
97,5% 5  Std Em Mean 0,08877
O) 46-55 &r 80,0% 4 Upper85% Mean 2,1034383
750%  quanlle 3 Lower95% Mean 1761296
500%  median 1N 207
() 56-60 &r ﬁ:m quartile :
— 2,5% 1
1 2 3 4 5 03 0,5% 1
() 61+ 0,0%  minimum 1
Hvilke av de falgene alternativene passer best med din
jobbsituasjon?
O @konomi, bank og forsikring v = Hvilke av de folgene alternativene passer
best med din jobbsituasjon? - Selected Choice
() Pedagogisk virksomhet v F .
requencies
@) oq transport Count Erob
@konomi, bank og forsikring 18 0,08696
ﬁ Pedagogisk virksomhet 10 0,04831
(O Helse og omsorg Bygg, anlegg og transport 43 0,20773
Helse og omsorg 18 0,08696
- I I I 8 0,03865
() Interesse organisasjoner 3 9& I P R A orgar J 3
- g, service og marked 31 0,14976
@‘s‘\ & & F «“"ef P Student 27 0,13043
() soig, service og marked *& & o * d‘f 4 o vl‘? Arbeidsledig 6 0,02899
{y“f & x\‘:; o Annet 46 0,22222
~ & + ; e Total 207 1,00000
O Student K 3
Stbsesial o & NMissing 0
a | avale
O Arbeidsledig
() Annet
¥ = Hvor mye fritid har du gjennomsnittlig i lopet av en dag?
- : v r——— ¥ Quantiles ¥ ~ Summary Statistics
Hvor mye fritid har du gjennomsnittlig i lepet av en dag? 11 100,0% maximum 3 Mean 23061353
t 99,5% 3 StdDev 0,6443063
97,5% 3 SdEmrMean 00447824
(O Mindre enn 2 timer %ﬁm —_— g Upper :z Mean ;m
500%  median 2 N 207
(O 2-4 timer .':g.x quartiie ;
25% 1
s = 1 2 3 4 05% 1
() 5+ timer 00% minimum 1
Hvilke av disse pastandene passer best til din oppfatning av
egen fritid?
. B * ~ Hvilke av disse pastandene passer best til din
\JiionmyR it oppfatning av egen fritid? - Selected Choice
= ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics
O Ensidig f———-{ "} 100,0% maximum 6 Mean 4,1400986
t 99.5% 6 StdDev 1,3200051
~ 97.5% 6 SdErMean 00917467
() Gjer ikke noe verdifult eller fornuftig 90,0% 5  Upper95% Mean 4,3209795
750%  quartile 5 Lower05% Mean 3,9502137
- 50,0% median 5 N 207
() Jeg er inaktiv 25,0% quartile 3
10,0% 2
! 25% 1
O Jeg er forneyd 1 2 3 4 s 5 7 g,m - :
imum
() Annet, spesifiser
v ~Jeg er fornoyd med hvordan jeg bruker fritiden min
— v Quantiles v ~ Summary Statistics
131 1] 100,0% maximum 5 Mean 3,6183575
Jeg er fomeyd med hvordan jeg bruker fritiden min i e Bt
90,0% 5 Upper95% Mean 3,786146
e 750%  quartile 5 Lower95% Mean 3,450569
Uenig Litt venig A Litt enig Enig 222 ::::'e‘ ; N 207
= ‘ o 10,0% 2
~ L . 25% 1
1 2 3 a 5 3 0.5% 1
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e Jeger n}iliig disponere fritiden min annerledes enn hva 'jeg gjsr'i dag

o - " . - * Quantiles * '~ Summary Statistics
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] 100,0% maximum 5 Men 3835123 99,5% 5 SwDev 111714882
99.5% 5 StdDev 1.0106008 97.5% §  Std Em Mean 0,0822224
3323: 2 ﬁ:@r Mean 050.9;7“2;‘1:: 90,0% 4 Upper95% Mean 28271488
750%  quartie 5 Lowers% Mean 38026536 g‘g: m"':ple g Num’““ Somn z,soeg:gg
50,0%  medien « N 203 %0%  q - 5
= R 2 10,0% 1
2,5% 2 2,5% 1
1 2 3 “ 5 ] 0,5% 1 0.5% 1
00%  minmum 1 0,0%  minimum 1

o) hvllwn grad ser ion pA inon ufv mﬂ-hvut og Gshlyul) - Sﬂmfu\mongulorl

— v Quantiles * ~Summary Statistics
U e K | 100,0% maximum 5 Mean 33743842
9,5% 5 SwDev 1,1203491
97.5% 5 SdErMean  0,0785331
20.0% 5  Upper 85% Mean 3,5294512
750%  quartie 4 Lower 95% Mean 3,2183373
50.0% median 3 N 203
250%  quortie 3
10.0% 2
! 2,5% 1
1 2 3 4 5 3 0.5% 1
0.0% minimum 1

Hvor enig er du i felgende p&stander?

Hverken

Uenig Litt uenig eller Litt enig Enig
Jeg synes alle har rett pa en ny sjanse O O O O O

Jeg er opptatt av hva andre tenker cm

meg og mine handlinger

ukomfortabelt

Jeg er &pen for & bruke fritiden min til &

@ O
Jeg sier ifra om det er noe jeg synes er O O
@ O

O O O

O O
O O
O O

engasjere meg i samfunnet
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~ Hvor enig er du i folgende pastander? - Jeg synes alle har rett p en ny sjanse
~ -~ Summary Statistics  opptatt av hva andre tenker om meg og mine handlinger

* Quantiles
R R e 100,0% maxmum
905%
97,5%
90,0%
75,0% quartile
500%  median
25,0%  quartile
10,0%
25%
1 2 3 ) 5 6 5%

'~ Hvor enig er du i felgende pistander? - Jeg sier
ifra om det er noe jeg synes er ukomfortabeit

5 Mean 4,1668627
5 SwiDev 09646512
S Std Er Mean 0,0675531

5 Upper98% Mean 42800685
5  Lowerg5% Mean -maeu
4N

L
- -

1 2 3 4 5 L

~'Hvor enig er du i folgende pastander? ‘Jogbérbenfor
lbmhl‘nbd'nminulionwmnnmlumﬁmm

-Mrmﬁwdulmabﬁﬁm quer

* Quantiles
100,0% maximum
99,55%

97,5%

£0,0%

750%  quarie
500%  modin
250%  qusnie
10,0%

25%

8%

L ey

v ~Summary Statistics

Mean
Std Dev
Std Err Maan

3,33333%3
12701706
0,0885909

Upper 95% Mean 3 5009973
I.UWQSK Mean 3,1566553

201

pom— * Quantiles v ~ Summary Statistics * Quantiles v = Summary Statistics

a1 100,03% maximum 5 Mean 39053234 100,0% maximum 5 Mean 8,3333393
90,5% 5 StdDav 1,0633888 99,5% 5 SidDav 1,1460076
a7,5% 5 StdEwMesn 00750057 97,5% 5 SdETMesn  00MOSI)
90,0% 5 Upper 95% Maan 40832268 90,0% 5 Upper95% Mesan 34827279
750%  quania ©  Lowerd5% Mean 376742 750%  quatie 4 unmss% Mean 51739388
50,0%  medan 4N 201 £00%  medan a 201
250%  quartie 3 | 250%  quatie 3
10,09 2 I——l 10,09% 2

[— . 25% 06 2,5% 1

1 2 3 ‘ s 8 0,5% 1 1 H 3 ‘ 0,5% 1
00%  minimum 1 0.0%  minimum 1

Hvor viktig er fglgende pdstander for deg ndr det gjelder frivillig

arbeid?

At det oppleves
verdifullt

Tar seg godt ut pd
CVen
A kunn
selv

e utfordre meg

r =~ Hvor viktig er felgende pastander for deg nér det
gjelder frivillig arbeid? - At det oppleves verdifullt

> * Quantiles
1 ' "'—E 100,0% maximum
99,5%
97.5%
90,0%
750%  quartie
50,0% median
250%  quartia
10.0%
! 25%
1 2 £l 4 5 8 05%
00%  minimum

~ Hvor viktig er folgende pastander for deg nér det

gjelder frivillig arbeid? - A kunne utfordre meg selv

¥ Quantiles
T3 ] 100,09 maxinum
69,5%
87.5%
90.0%
75,0%  quartie
50.0% median
250%  quartée
10,0%
[ 2,5%
1 2 3 4 s ] 0,5%
0,0%  minimum

Uviktig
O
O

O

Delevis

Uviktig

O

v ~Summary Statistics
41519608
1,0129438
00709203
Upper 95% Mean 4,2017956
4012126
04

Mean
Std Dev
Std Err Mean

5

5

5

5

5 Lower 95% Mean
4 N

4

3

5

¥ ~'Summary Statistics
38719212
0991723
0,0596053
Upper 95% Mean 4,0091674
3734675

Mean
Std Dev
Std Err Mean

Lower 95% Mean
N

“aswAIOON

O
O

Hverken eller

O
O
O

Litt viktig

O
O
O

~ Hvor viktig er felgende pastander for deg nar det

gjelder frivillig arbeid? - Tar seg godt ut pa CVen

¥ Quantiles
100,0% maximum

R ———

89,5%
97.5%
90,0%
75,0%
50,0%
25,0%
10.0%
2,5%

P 05%

quartie

0.0%  minimum

Viktig

o
»
SasaTw@AGOOO

O
O
O

v -~ Summary Statistics

Mean 29411765
Std Dav 1,3883649
Std Em Mean 0,007205

Upper 35% Mean 3,1328374
Lower 95% Mean 2,7495156
N 204

Har du hert om prosjektet Permisjonsvenn?

O Ja

O Nei
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Rede Kors har satt i gang "Permisjonsvenn for innsatte” som er et
prosjekt i samarbeid med lla Fengsel. Dette gdr ut pa at en
frivillig og en innsatt kobles sammen slik at overgangen fra
fengsel til samfunnet blir lettere. Vanlige aktiviteter kan veere alt
fra & fG hjelp til & betale regninger og lcere ny teknologi, til & ga
pa café og fa hjelp til & skaffe et nytt og sunt nettverk.

'~ Du far hore at et familiemedlem skal vaere

Du fér here at et familiemediem skal vcere med pd dette med pé dette prosjektet, hvordan reagerer du?
prosjektet, hvordan reagerer du? T * Quantiles v ~ Summary Statistics

100,0% maximum 3 Mean 1,3004926
99,5% 3 StdDev 0,5480386
97,5% 3 Std Err Mea 0,0384648
() Dbu synes det er positivt 90.0% 2 Upper95% "M-,, 13763366
750%  quartie 2 Lower95% Mean 1,2246487
500%  median 1N 203

(©) Du synes det er positivt, men blir litt engstlig A . fg.g: quartile :

— 25% 1

(©) synes dette er en darlig ide B 2 A & gg: o :

Hva gjer at du er positiv til prosjektet?
O Alle burde fa en ny sjanse ~ Hva gjer at du er positiv til prosjektet? - Selected Choice
— ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics

O xan redusere tilbakefallsprosenten — ! 100,0% maximum 4 Mean 1,8561644
99,5% 4 StdDav 0,8468174
; 97,5% 4 StdEmrMean 00700831
O skaper en storre forstdelse av andres situasjon gg'g quaii g UI Eml "g::m 1‘:?:::2:
50,0% median 2 N 146

250%  quartiie 1

(O Annet, spesifiser ‘ 10,0% 1

g  —] 25% 1

1

1

1 2 a a 5 0,5%

Hvorfor er du engstelig/synes det er en ddrlig ide?

O SKariseTehene cia = Hvorfor er du engstelig/synes det er en dérlig ide? - Selected Choice

(O Burde bruke ressursene pa andre omrader @—i . 2 100,0% maximum P 'Jm My 1,576:::13
99,5% 4 StdDev 0,893246
- 97,5% 4 Std Er Mean 0,1238709
O fordommer 900% 3 Upper95% Mean 16256043
750%  quartile 2 Lower95% Mean 13282418
50,0% median 1 N 52
O Annet, spesifiser 260%  quartile 1
—I—l—. 10,0% 1
1 25% 1
00%  minimum 1
Kunne du veert interessert i & veere frivillig permisjonsvenn? '~ Kunne du veert interessert i & vzere frivillig permisjonsvenn?
: ! Gjerne fortell hvorfor/hvorfor ikke - Selected Choice
Gjerne fortell hvorfor/hvorfor ikke -
~ Quantiles v v Summary Statistics
|II 100,0% maximum 2 Mean 1,5282051
O s 9.5% 2 StdDev 0,5004888
7 97,6% 2  Std Em Mean 0,0358407
90,0% 2 Upper95% Mean 1,5988927
:] 75,0% quartile 2 Lower95% Mean 14575176
50,0% median 2 N 195
250%  quartle 1
O Nel 10,0% 1
2,5% 1
1 2 3 0.5% 1
0,0%  minimum 1
Se for deg felgende scenario: Du har nettopp blitt
permisjonsvenn for Rede Kors og skal pd permisjon med en
straffedemt. | hvilken grad hadde du..
Sveert lav Sveert hay
grad Lav grad Hverken eller Hey grad grad
Vaert redd for @ bl
utnyttet O O O @) O
permisjonstiden
Fryktet for din egen O O O
sikkerhet
Bli demt av andre
rundt meg O O O
Veert redd for & bli 24
oppsekt etter endt O O O O O

soning



= Se for deg f) Du har nettopp blitt p for Rode Kors og skal pa permisjon | - Se for deg folgende scenario: Du har nettopp blitt permisjonsvenn for Rede Kors og skal

0.0%  minimum

med en straffedemt. | hvilken grad hadde duu vm redd for & bli utnyttet i permisjonstiden pa permisjon med en straffedomt. | hvilken grad hadde du.. - Fryktet for din egen sikkerhet
— * Quantiles v ' Summary Statistics " vie isti
I +— 100.0% maximem 5 Mean 2,4306108 = v Q\lllmlu Summary Statistics
90.5% 5 StdDev 12322762 ac 100.0% maximum 5 Mean 22189055
— 97,5% 5 5td Ex Maan 0,096469 99,5% 5 StdDav 11233169
90.0% 4 Upper95% Mean 2,6531478 97,5% 5 StdEmMesn 00792327
750%  qutie 3 Lower95% Msan 23220738 20,0% 4 Upper98% Mean 2751441
] 500%  mecan 2 N 208 750%  quartile 3 an- 95% Mean 20626668
80%  qarie 1 §00%  median 2 201
;";2:‘ 3 250%  quartie 1
1 2 3 4 s [} 0:5% 1 I_l ;120*96 :
0D.0% minimum 1 05% 1
~ Se for deg folgende scenario: Du har nettopp blitt p i for Rede Kors og skal ’80'0"609‘ lgend: i Duhar biitt for Rede Kors og skal pa permisjol
pé permisjon med en ffed lmmngmdmddodu.. Bli domt av andre rundt meg n\edensmmmtlhvikengmdruddew - Veert redd for & bli oppsokt etter endt soning
’ ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics * Quantiles v ~ Summary Statistics
‘:E—{ 100,0% maxirmum 5  Mean 2,14 1 :.152‘% maximum : su;n[n”v f?%
99,5% 5 S Dev 1,2320673 8
97,5% 5 Std Er Mean 0,0871203 7} . 975% 5 SwEmMean 00814463
90,0% 4 Upper85% Mean 23117975 $0.0% ) 4 Uppar95% Mean 2433957
75.0%  custie 3 Lower95% Mean 19882025 750%  quartile 3 Lower95% Mean 2,1727287
500%  medan 2 N 200 500%  median 2 N 201
250%  quartie 1 | m Guatis 1
0% ' _— | :
25% : 1 2 3 4 5 (] 0.5% 1
1
1

00%  minimum

Hvilke kanaler foretrekker du & f& informasjon om slike prosjekter?

(] Instagram

(] Facebook

(] snapchat

(] Radio/Podcast

[[] Youtube/streamingtjenester
(] Nettavis

(] Papriavis/Magasin

H'vllke kanaler foretrekker du 4 fa informasjon om slike prosjekter? Facebook

r = Hvilke kanaler f kker du 4 fa informasjon om slike prosjekter? | ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics
~ Quantiles v ~ Summary Statistics | 100,0% maximum 1 Mean 1
| 100,0% maximum 1 Mean 1 99,5% 1 StdDev 0
20,5% 1 SidDov 0 97,5% 1 StdEr Mean 0
975% 1 SidEmMean 0 90,0% 1 Upper95% Mean 1
90,0% 1 Upper 85% Mean 1 75,0% quartile 1 Lower 95% Mean 1
75.0% Quartie 1 Lower 85% Mean 1 50,0% median 1 N 108
50,0% median 1 N 41 26.0% quartile 1
260% - quarie 1 10,0% 1
10,0%. 1 ,
M y 2,5% 1
1 2 0,5% 1 1 2 0,5% 1
0.0% minimum 1 0,0% minimum 1
~ Hvilke kanaler f kker du 4 fa informasjon om slike prosjekter? Snapchat ~ Hvilke kanaler foretrekker du & f4 informasjon om slike prosjekter? Radio/Podcast
* Quantiles v ~Summary Statistics | * Quantiles * ~ Summary Statistics
I 100,0% maomum 1 Mean 1 |
90,5% 1 StdDev o 100,0% maximum 1 Mean 1
97,5% 1 SidEmMean 0 92.5% 1 StdDev o
90,0% 1 Upper95% Masn 1 97.5% 1 Std Er Mean 0
750%  quartile 1 Lower 95% Mean 1 90,0% 1 Upper85% Mean 1
50,0%  medan 1 N 26 75,0% quartile 1 Lower95% Mean 1
zs.g quartlie 1 §0,0%  median 1N 41
;D's% : 25,0% quartile 1
1 2 0,5% 1 10,0% 1
0.0%  minimum 1 2‘:;2 :
< Hvilke | kker du & f4 informasj ¢ Z Tl micamen ]
omsiive brosiabter? Yobe BEsemingtense: Hvilke kanaler foretrekker du & f4 informasion om siike prosiekter? Nettavis
* Quantiles v ~'Summary Statistics pro
100,0% maximum Y N ] ¥ Quantiles v ~ Summary Statistics
9,5% 1 StdDev 0 | 100,0% maximum 1 Mean 1
97,5% 1 StdEr Mean 0 99,5% 1 StdDev 0
90,0% 1 Upper 95% Mean 1 97,5% 1 Std ErMean 0
75,0% quartie 1 Lower95% Mean 1 90,0% 1 Upper 95% Mean 1
:-g: s ] o * 750%  quartie 1 Lower 95% Mean 1
S Quarsa 5 50,0%  median 1 N 97
zs'% 1 25,0% quartile 1
1 3 05 5 10,0% 1
00%  minimum 1 g—:: :
~ Hvilke kanaler foretrekker du & fa informasjon ! ? 0.0%  minimum 1
om slike prosjekter? Papriavis/Magasin
v Quantiles v ~ Summary Statistics
| 100.0% maximum 1 Mean 1
099.5% 1 StdDev ]
97,5% 1 5td Em Moan 0
90,0% 1 Upper 95% Mean 1
75,0% quartile 1 Lower 96% Mean 1
50,0% median 1 N 39
250%  quartie 1
10,09% 1
25% 1
1 2 0,5% 1
0,0%  minimum 1
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Hvilke personer har mest innflytelse pa deg?
O Kjendis/influencere

O politikere

O Eeksperter

O venner og familie

Er du frivillig i dag, eller har veert det tidligere? (Gjelder ikke
frivillige studentverv)

O Ja

O Nei

Vedlegg 7: Relabilitet

0: Du har rettopp DIt pemwsns:
wdemt. | Pviken grad hadce ou. - §

o 88420
LR

~ Hvilke p har mest innflytelse pa deg?
~ Quantiles ~ '~ Summary Statistics
. I—E 100,0% maximum 4 Mean 3,6632663
99,5% 4 Std Dev 0,5981832
97.5% 4 Std Emr Mean 0,0427274
90,0% 4 Upper95% Mean 37475324
75,0% quartile 4 Lower 95% Mean 35789982
50,0% median 4 N 198
25,0% quartile 3
10,0% 3
| 2,5% 2
1 2 3 4 5 0,5% 1
0,0%  minimum 1

« Er du frivillig i dag, eller har vzert det tidligere? (Gjelder ikke frivillige studentverv)

* Quantiles v ~ Summary Statistics
=] 100,0% maximum 2 Mean 16838735
99,5% 2 StdDev 0,4662329
97.5% 2 St EmMean 0,0333023
90.0% 2 Upper95% Mean 17493525
750%  quartile 2 Lower95% Mean 1,6179944
50,0%  median 2 N 196
250%  quartile 1
10,0% 1
2,5% 1
3 % 0,5% 1
) R 3 00%  minimum 1

.

anig er du | felgende pdstander? -
v andre tanker om meg og mine

2488
a - 884202463

: Ou har

Hvor erig er 9 | fokgende pdstander? - Jeg or opptakt av twa andre. .

78 a
4 . 9
:? Rl - e L) .
1 s ./
18P LE § ¥ 294 F N 8GR Y & X8 g
* Cronbach's a e
0 -8-6-4-202 468 ~ Cronbach's a
Entiro set 08443 ===
Ertee set
Excluded Col G 8-6-4-202408
Se for dog felgende scenario: D... 08107 —] Excluded Col
Se for deg felgende scenario: D... 0,7807 Se for deg foigen
Sa for dag telgenda scanano; D 08136
So for dog felgendo scenano; ... 0,8067

Hentet: 19.03.20

Vedlegg 8: Clusteranalyse

= .
.
2 .
.
1 .
° .
.
0 2
.,
o~ 2 - <
b4 e e
-t
.
-2
-3
»
B
-4
-5 -4 -3 2 -1 0 1 2 3

PC1

Hentet:

19.03.20

Legend
Cluster 1
Cluster 2
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v Cluster Summary

Cluster Count Step Criterion
1 118 6 0
2 72

¥ = Oneway Analysis of | hvilken grad ser jeg p meg selv

som(1=lavest og 5=heyest) - Fordomsfull By Cluster v Analysis of Varl;n:od
DA
Source DF Squares Mean Square FRatio Prob>F
E L Cluster 1 9,06003 9,068003 6,8003 00099
§ Error 187 24914103 1,33230
*g i C.Total 188 25820106
§é o v Means for Oneway Anova
gt ——— 8 Level Number Mean Std Error Lower 95% Upper95%
!} — 1 117 252137 0,10671 2,3109 2,7319
g; 3 . . 2 72 297222 0,13603 2,7039 3,2406
= Std Error uses a pooled estimate of error variance
§ S ~ Means Comparisons
B & o ~ =~ Comparisons for each pair using Student's t
005
v Confidence Quantile
¥ Oneway Anova 3 Q
v Summiary of Fit 107273 0,08
% Mean Square Error ? 1&25: it °'d Matrix
Mean of Resgonse 2660122 Abs(Dif)-LSD
Ooservartions jor Sum Wgts) 189 2 1
* Pooled t Test 2 037951 010979
2.1 1010079 -029771
Assuming equal vanances. AT
Diftorerce.

0450855 1Ratio 2607733
StdBrDf 0172801 OF 87
Uppee CLDE 0.791923 Preb>1tf 0 009
Lower CLOS 0105785 Preb >t 0004 - ~
Confidence 056 Prob<t 08981 s o¢ oz oo oz o« us  Missing Rows 18

Hentet: 20.03.20

Pesitive values show pairs of means that are significantly
different.

Vedlegg 9: Resultater fra Google Trends

¢ Semmenige

Ay pen VWi A

Hentet: 03.04.20
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Vedlegg 10: Estimering av budsjett

Hei, Tora.

Det er vanskelig a svare pa spersmalet ditt da Rede Kors ikke har midler til & gjennomfore slike kampanjer. Hypotetisk sett tenker
jeg 110.000,- kunne vaert et grelt utgangspunkt. Dette er ca det vi bruker pd kampanjer for andre aktiviteter vi har,

Lykke til videre med oppgaven.

Mvh Stine Skurdal
Konsulent
Privat marked

+4

Vedlegg 11: Kostandsestimatorer for stunt og kampanjefilmer

Med dine preferanser kan det produseres profesjonell film som
informerer eller underviser til priser fra

NOK 19 440

Hentet fra: https://aviaprod.no/pristpriskalkulator 23.04.20

Din piris:

Fra7 995 Kr

Fortell oss om din idé, sa gjer vi den til virkelighet.

For & kunne gi deg en eksakt pris sa tilbyr vi deg en kostnadsfri konsultasjon og
et spesifisert tilbud.

Les mer om var prosess og se vare tidligere prosjekter.

Hentet fra: https://getonnet.no/priskalkulator/ 23.04.20
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Vedlegg 12: Kostandsestimator Facebook-annonse

Budsjett og tidsplan

Definer hvor mye du vil bruke, og nar annonsene dine skal vises.

Optimalisering for Lenkeklikk w
annonselevering

Kostnadskontroll (valgfritt) @ vy gjennomsnittlig kostnad per lenkeklikk

Facebook vil prave a bruke hele budsjettet og fa s& mange
lenkeklikk som mulig ved hjelp av budstrategien med laveste
kostnad. Hvis du vil bruke en kostnadskontroll, oppgir du et
belop.

Vis flere budstrategier v

isjettog tidsplan @ pagshudsiett »  kr520,00

kr 520,00 NOK

Faktisk dagsforbruk kan variere. @
Kjer annonsesettet mitt kontinuerlig fra og med i dag

* Angi start- og sluttdato

start [ 3.8.2020 14:00

Slutt [ 31.8.2020 (©14:00

(Osfo-tid

Annonsene dine kjeres i 28 dager. Du kommer ikke til & bruke mer
enn kr 14 560,00.

23.04.20

Vedlegg 13: Kostandsestimator for opinionsleder

HypeAuditor

My Audience Quality Score
is 92

Petter Nyquist

anycquistpetter

637 posts
95,321 rollowers

Excellent

Estimated Cost Per Post Highly engaged audience;
Excellent likes activity; Very

5384.]7 = 5640.29 good comments activity

Engagement Rate

4.63%
23.04.20

Publikumssterrelse

Publikummet ditt

er definert.
Potensiell 440 000 i)
rekkevidde: personer

Beregnede resultater per dag

Rekkevidde @

6,0K-17K
i S—

Lenkeklikk @

33-100
[

Estimatenes neyaktighet er basert pa
faktorer som tidligere kampanjedata,
budsjettet du har oppgitt, og markedsdata
Tallene er ment a gi deg en idé om
budsjettets resultater, men de er bare
estimater og gir ingen garanti for
resultatene.

Var disse estimatene nyttige?
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Vedlegg 14: Kampanjefilmer

Google Maps: https://youtu.be/Ei4dcn47dWKo
Vipps: https://youtu.be/NSW-jfwHHC4

Vedlegg 15: Kampanjebilder til Facebook-profil

/“: Permisjonsvenner ". Permisjonsvenner i‘\ eciionimes

7t O e o

Det er lite som siér kalfe og en god samtale. Spesielt i denne delige Oslo er mydelig | disse dager! Flere som er ute og spaserer | det fiotte Lurer du pdi nae om vares meter? Vi skal ha LveStream her pi profilen
sommersala! vaeret? 12.august klokken 17.00. Her svarer vl pa alt du matte lure pa! Bl med da

REtHeitVankglv REtHeltVanliglv vell

ol Liker ) Kommenter A Del o) Liker ) xommenter ~ Del o) Liker (D Kommaonter £ Del

Skriv en kommentar .. Qae e Sitlv €n komamwetar Skely #n bommenta 28 @

Vedlegg 16: Informasjonsside

+ Rode Kors Stottarbeidet  Blimediem  Tilbudene  Blifrivilllg  Virtarbeld OmRedeKors  Kundeservice

{ Lokalforeninger

Akershus Rgde Kors

Permisjonsvenn er et pilotprosjekt som skal ga varen 2020 pa lla Fengsel. Vi Meld deg pa her ',
seker menn over 25 ar til & delta i prosjektet. Som frivillig far du muligheten til &
hjelpe en innsatt til & fa et helt vanlig liv, og gir han en sjanse til & klare seg pa

utsiden av murene. Du vil fungere som en slags venn for den innsatte hvor dere
gjor ulike aktiviteter sammen i permisjonstiden. Dette kan vaere en god samtale,
eller hjelp til praktiske ting som & fikse bankkort eller mobil. Denne aktiviteten er
ment for @ motivere de innsatte til & f4 en bedre tilvzaerelse, og vil vaere viktig for
tiden etter endt soning.

Vi sgker deg som er apen, sosial, og er villig til & prave noe nytt. Er dette noe for

KRIMINALOMSORGEN

deg? Meld deg som permisjonsvenn i dag! el ik
Baerum Rade Kors Bzerum Rede Kors har naermere 5.000 medlemmer. | lopet av

2019 har vi hatt 850 frivillige som gjennomferte mer enn 100 000
treff med enkeltmennesker fordelt pa vére 20 aktiviteter.



