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Vedlegg 1: Sperreundersokelsen fra Qualtrics og deskriptiv
statistikk

Link til sperreundersekelsen: https://bino.qualtrics.com/jfe/form/SV_3RhJ366mDibWEYt

Er du student i Bergen mellom 19-26 &r?

Ja

Nei

Hvor gammel er du? (Skriv med tall)

v ~ Alder
‘ — v Quantiles v ~'Summary Statistics
@ 100,0% maximum 26 Mean 22,945455
99,5% 26  Std Dev 1,7962058
97,5% 26  Std Err Mean 0,1712615
90,0% 25,9 Upper 95% Mean 23,284889
75,0% quartile 2425 Lower 95% Mean 22,60602
50,0% median 23 N 110
25,0% quartile 22
10,0% 21
2,5% 20
0,5% 20
19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 0,0%  minimum 20

Kjenn?

Gutt

Jente



v ~ Kjenn?

v Frequencies

82%
Level Count Prob
Gutt 20 0,18182
Jente 90 0,81818
Total 110 1,00000
18% N Missing 0
] 2 Levels
Gutt Jente

Hvor studerer du?

Universitetet i Bergen

Hegskolen pa Vestlandet

Norges Handelshoyskole

Bergen Arkitektskole

VID vitenskapelige hegskole

NLA Hegskolen

Skrivekunstakademiet

Heyskolen Kristiania

Handelshgyskolen Bl, Bergen

Kunstskolen i Bergen

v ~ Hvor studerer du?

_

22%

v Frequencies

Level Count
Handelsheyskolen Bl, Bergen 41
Hogskolen pa Vestlandet 23
Heyskolen Kristiania 6
NLA Hoegskolen 4
Norges Handelsheyskole 11
Universitetet | Bergen 24
VID vitenskapelige hegskole 1
Total 110

N Missing 0
7 Levels

Prob
0,37273
0,20909
0,05455
0,03636
0,10000
0,21818
0,00909
1,00000



Hvilken studieretning gar du?

Markedsfering og salgsrettede studier

@konomi

Medisin, odontologi og helsefag

Naturvitenskapelige og teknologiske fag

Samfunnsfag, juridiske fag og psykologi

HR og ledelse

Humanistiske fag

Leererutdanning, lektorutdanning og utdanning innen pedagogikk

Kunst og musikk

Ingenier og maritime fag

Idrett og friluftsliv

Annet (spesifiser):



vi= studieretning

@konomi

Samfunnsfag, juridiske fag og psykologi

Naturvitenskapelige og teknologiske fag

Medisin, odontologi og helsefag

Markedsforing og salgsrettede studier

Laererutdanning, lektorutdanning og utdanning innen pedagogikk
Ingenier og maritime fag

Humanistiske fag

HR og ledelse

Annet (spesifiser): [1%

v Frequencies
Level
Annet (spesifiser):
HR og ledelse
Humanistiske fag
Ingenier og maritime fag
Leererutdanning, lektorutdanning og utdanning innen pedagogikk
Markedsfering og salgsrettede studier
Medisin, odontologi og helsefag
Naturvitenskapelige og teknologiske fag
Samfunnsfag, juridiske fag og psykologi
Bkonomi
Total
N Missing 0

10 Levels

Annet:

~ Hvilken studieretning gar du? -
Annet (spesifiser): - Text

Journalistikk

v Frequencies

Level Count  Prob
Journalistikk 1 1,00000
Total 1 1,00000
N Missing 109

1 Levels

DN N

10
38
15

10
17
110

Count  Prob

0,00909
0,06364
0,01818
0,05455
0,09091
0,34545
0,13636
0,03636
0,09091
0,15455
1,00000



Hva slags utdanning tar du?

Arsstudium

Enkeltemner

Bachelor

Master

Integrert master

Profesjon

Annet (spesifiser):

v ~ Utdanningsgrad

76%
10% [ 10% 2% 29
F & & &Y
* & < v ‘?{J’\

v Frequencies

Level Count
Bachelor 84
Integrert master 11
Master 11
Profesjon 2
Arsstudium 2
Total 110
N Missing 0

5 Levels

Prob
0,76364
0,10000
0,10000
0,01818
0,01818
1,00000



Q7:

I hvilken grad pé en skala fra 1-5 vil du si at du er:

Engasjert

Ansvarsfull

Omsorgsfull

Bekymringsfull

Stresset

Sosial

Nedfor

Ensom

44%

36%
32%

27%
25%
26%

25%

23%

15%
14%
11%

10%

4,5%
5,5%
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Q8:

Hvor enig er du i felgende utsagn om studenter i Bergen?

1 = Uenig

Mange studenter
prever for hardt &
prestere pé ulike
arenaer i hverdagen
samtidig (eks: skole,
jobb, verv, trening,
sosialt, etc.)

Mange studenter i
Bergen foler seg ofte
ensom

Mange studenter i
Bergen sliter med
selvbildet

Det er tabu & snakke
om psykisk helse
blant studenter
(stress, press, angst,
depresjon...)

Sosiale medier
pavirker studenters
selvbilde

| dagens
studentsamfunn er det
kult & si at man har
psykiske problemer
(angst, depresjon,
stress, etc.)

@)

2 = Delvis

uenig 3 = Noytral

@) @)

4 = Delvis
enig

@)

5 = Enig

@)

5 = Enig|

Mange studenter
praver for hardt &
prestere pa ulike
arenaer i
hverdagen
samtidig (eks:
(stress, press, Mange studenter i Mange studenter i skole, jobb, very,
etc)

4 = Delvis enig
{
3 = Noytral

ofte ensom

Bergen sliter med Bergen foler seg  trening, sosialt,
selvbildet

5 = Enig

4 = Delvis enig |~
3= Noytral |
2 = Delvis uenig I
1= Uenig " 1,8%
5 = Enig I 10%

2,7%

1%

2 = Delvis uenig [N 7,3%
1= Uenig I 2,7%
5 = Enig I 17%

2 = Delvis uenig F 55%
1 = Uenig 10,9%

5= Enig_15%

1 = Uenig I 7,3%

3 = Noytral IE—13%

pavirker

man har psykiske Sosiale medier  blant studenter

Y
3588

, stress,

etc.)

L

selvbilde

2 = Delvis uenig I 8,2%
1 = Uenig - 1,8%
5 = Enig|
4 = Delvis enig
3 = Noytral
2 = Delvis uenig‘

6,4%

15%

20%

@ er
E gi _ © 4=Delvis enig
3 s 1
SE3 54 BE 3= oyl 5%
55 % % § 2= Delvis venig| 25%

26%

37%

35%

31%

1 = Uenig I 32 %

36%

o e——cte. ||
3 = Noytral 35%

4 = Delvis anig— 41%

45%

47%




Hvor enig er du i felgende utsagn om deg selv?

Jeg sammenligner
meg med mine
medstudenter

Jeg bilir fysisk eller
psykisk dérlig i forkant
av muntlig/skriftlig
eksamen fordi jeg
gruer meg

Jeg er flink pa skolen

Jeg har for mye &
gjere i hverdagen

Det er flaut & fortelle
medstudenter om en
dérlig
eksamenskarakter

Jeg liker ikke & vise
andre at jeg har en
dérlig dag

Mange av mine
medstudenter
kommer trolig til & f&
en bedre jobb enn
meg etter studiene

Jeg bryr meg om hva
mine
venner/medstudenter
tenker om meg

Jeg blir pavirket av det
venner/medstudenter
legger ut p& sosiale
medier

Jeg blir pévirket av det
kjente personer og

bloggere legger ut p&
sosiale medier

1 = Uenig

O

2 = Delvis
uenig

O

3 = Naytral

O

4 = Delvis
enig

O

5 = Enig

O
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s 5=Enig| 42%
é’%g 4 = Delvis enig 38%
EEE 3 = Noytral | T11%
gg’g 2 = Delvis uenig | 4,5%
=3 1 = Uenig 4,5%
5_@3 5=Enlg—25%
255 § £ 4= Dolvi onig I 26%
25738  3=Noyva IS 2%
%§.§§§2=Delvisuonig 23%
FEEET 1 onio I—17%
5 § = Enig I 15%
f; 4 = Delvis @nig [ 59 %
F o= Noyvo 1%
§2=Delvis uenig_4,5%
g 1=Uenig.0.9%
& § = Enig 33%
£} v p—
B2 3= Noyvol I ¢ %
g'g 2=MWsmnig_9,1%
S8 1= Uenig lll1,8%
28 % 5 = Enig| 38%
g E g 4 = Delvis enig 27%
§§§§ 3 = Noytra I 15%
5% g 2 = Delvis uenig 7.3%
2 1 = Uenig 1%
$s 5= Enig| '135%
«:E @ 4= Delvis enig 30%
223  5=Noyal 19%
2 ¥ 9 2.~ Deivis uenig 114%
g% 1= Uenig | 12,7%
Ecg 5=Enig—12%
252682 A
== ';g é 4 = Delvis enig 25%
5%?%3 3 = Noytral 36%
s "’§§2=De|v|suenig 17%
gicis :
gsE 1 = Uenig 10%
E 5 5=Enig_45%
EE;? 4=De|visonig—45%
§2§§ 3 = Noytral IR 6,4%
E‘% g © 2 = Delvis uenig 3,6%
g 2 1=Uenigm%
z %i 5=Enig_28%
25:2 4 = Delvis enig 25%
§§§% 3 = Noytral 20%
%§ﬁ§2=Delvisuenig 14%
|
£ ES 1= Uenio G 13%
"“ggi 5 = Enig| 10%
g ggg 4=Delv|sen|g“ 26%
F58S  3=Noyra G 05
%g@? 2=l)talvisuenig| 20%
1 L R —




Q10:

Visste du at SIB (Studensamskipnaden i Bergen) har skiftet navn i Bergen?

Ja

Nei

v = Visste du at SIB (Studensamskipnaden
i Bergen) har skiftet navn i Bergen?

98%

2%
Ja Nei
Q11:
Min holdning til Sammen er:
Positiv
Noytral
Negativ
6.4%

50,0%

v Frequencies
Level Count Prob
Ja 108 0,98182
Nei 2 0,01818
Total 110 1,00000
N Missing 0

2 Levels

43,6%

Min holdning til Sammen er:
Il Negativ

I Noytral

' Positiv

12



Q12:

Folger/liker du Sammen pé Facebook?

Ja

Nei

49,1%

50,9%

Folger/liker du Sammen pa Facebook?

[lJa
I Nei

13



Hvilke av disse tilbudene kjenner du til at Sammen har?
Trening
Bolig
Barnehage
Helsetilbud (tannlege, psykolog, lege)
Kantine/kafé
Rédgivning
Karriereveiledning
Kurs

v ~ Hvilke av disse tilbudene kjenner du til at Sammen har?

’ . . Trening,Kantine/kafé |

Trening,Helsetilbud (tannlege, psykolog, Iege),Kanq‘r_telk_afe.BKa'griirevgnlednuglmeg&Kprs
rening,Bolig,Karriereveilednin:

Trening,Boli ?Kantngne/kafé.RAdgivning

Trening,Bolig, Kantine/kafé, Karriereveiledning, Kurs

rening,Bolig,Kantine/kafé, Karriereveiledning

Trening,Bolig,Kantine/kafé |

Trening, Belig, Helsetilbud (tannle?,e. ggykolog. lege), Karmereveiledning

rening,Bolig,Helsetilbud (tannlege, psykolog, lege),Kanti e, ivning,Karriereveiledning,Kurs
Trening,Bolig,Helsetilbud | | ki Kantine/kafe,Radgivning Kal eiledning, KL

rening,Bolig,Helsetilbud (tann eae. psykolog, lege),Kantine/kafé,Radgivning,Karriereveiledning |

Trening,Bolig, Bel?’e“:-?ulget ‘?S"é te. plsykologshl(aa .Klannnngna{'é,RAd ,|v’r(\|ng

rening,Bolig,Helsetilbud {tannlege, og, lege), ine/kafé, Kurs |

Trening .Bolig.Hoalsatilbudg tannlege, psykolog, Ieg:)?Kagtine/ka é.KgrrgereveiIednlng.KurS' 3%

T i Bt Bkt Sz paoiog, le) Kassna/marg

Trening,Bolig,Helse |lpuds\(’tan|gﬁage.p kolog, lege) [2%

Trening.BoIig.Bamehage.Kantinelkafe.Rédgwning.Blgameravei edning Kurs 2%

Tganirg,eolig. rnehage, Kantine/kafé

Trening,Bolig,Barnehage,Helsetilbud (tannlege, gsykolog. lege), Kantine/kafé, Radgivning Karriereveiledning,Kurs

rening,Bolig,Barnehage, Helsetilbud Ele' psykolog, lege) Kantine/kafé,Radgivning, Karriereveiledning

TremngrBoEg.BBar?ehBage, e':alsetl:_‘buld tullgné e, plsykolc';gi,k Ieae .Klexnune/kaKantfp.R,?(d ,lv’r(uung i,

rening,Belig,Barnehage, Helsetilbud {tannlege, og, lege), ine/kafé, Kurs |

Trenin: .Bplig.Barnehaggﬁ-lels;gtilbud_tannlege. Fsykolog. Ieg:)%(antlnefka é.Karrgeraveiledning.Kurs 1%

rening,Bolig,Barnehage,Helsetilbud (tannlege, psykolog, lege),Kantine/kafé,Karriereveiledning |

Trening,Bolig,Barnehage,Helsetilbud {tannlege, psykolog, loge).Kaggnglkg e

givning

RRERRPRRRRRR

13%

40%

14



Q14: (Respondenter som svarer nei, blir automatisk sendt til Q17)

Har du hert om Sammen Réd & Karriere?

Nei

48,2%
51,8%

Har du hert om Sammen R&d & Karriere?

B Ja
[ Nei

15



Hvor herte du ferst om det?

Gjennom venner/bekjente

P4 sosiale medier

P4 nettsiden

Stand pé skolen

Plakater

| forelesning

Annet (vennligst spesifiser):

v ~ Hvor herte du forst om det? - Selected Choice

39%
28%
19%
5% 5%
el 2% 22 2%
) g ) 3 o o
@ ¢ ST S
& N > - S 3 >
K 0 & R
> < . *®* & L
A ‘.‘Q/o ’b‘bo e\‘b
» & <
R
¥

v Frequencies

Level Count
Annet (vennligst spesifiser): 3
Gjennom venner/bekjente 11
| forelesning 1
Plakater 3
P& nettsiden 22
P& sosiale medier 16
Stand pa skolen 1
Total 57
N Missing 53
7 Levels

Prob
0,05263
0,19298
0,01754
0,05263
0,38596
0,28070
0,01754
1,00000

16



Q1e6:

Felger du Sammen Rad & Karriere p4 Facebook?
Ja

Nei

Folger du Sammen R&d & Karriere p& Facebook?

lJa
[ Nei

Q17:

Hva forbinder du med Sammen R&d & Karriere? (kan velge flere alternativer)
Jeg kan & hjelp med & seke jobb
Jeg kan f& hjelp med valg av studieretning
Jeg kan f& hjelp hvis jeg sliter i en relasjon eller feler meg ensom
Jeg kan f& hjelp med studiemestring
Jeg kan gé pa kurs dersom jeg sliter med eksamensangst, prestasjonsangst eller stress
Jeg kan gé pa kurs for studiemestring, jobbseking og intervjutrening
Jeg kan f& hjelp med & vite hvilke rettigheter jeg har i forskjellige situasjoner

Jeg kan komme pé drop-in til radgiver/karriereveileder og f& 15 min. uten & ha bestilt time pa
forhénd

17



~ Hva forbinder du med Sammen Rad & Karriere? (kan velge flere alternativer)

Jeg kan komme pé drop-in til rAdgiver/karriereveileder og f& 15 min. uten & ha bestilt time p4 forh&nd

Jeg kan g4 pa kurs for I ing, j ing og inter ing,Jeg kan komme pa drop-in til ddf:vev/kmuaereavﬁnled% og f& 15 min. ulen 4 ha bestilt time pé forhand
n ga pa kurs for o9
Jeg kan g4 pa kurs dersom jeg sliter med e prestasjol t eller stress

kan f& hjelp med 4 vite hvxlke rettlgheter Jeg har i forsk;elhge situasjoner
Jeg kan f& hjelp med & soke |obb Jeg kan komme p& drop-m m rAd lvev/kamerwsllsder og f& 15 min. uten & ha bestilt time pa forhdnd
Jeg kan fa hjelp med & soke jobl kan g p# kurs for studlemesmng. jobbseking og intervjutrening
kan f& hjelp med & soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av studieretning Jeg kan komme p drop-in tll rédglver/kamemvanled r 0g f& 15 min. uten & ha bestilt time pa forhand
Jeg kan fa hjelp med & seka 1obb Jeg kan fa hjelp med valg jv sll{k‘c,l:arsmung .Jeg kan ga pé kurs for studiemestring, jobbsaking og intervjutrening,Jeg kan fa fVgelp med A vme hvilke rettigheter jeg har i fors...

eg fa hjelp msd 4 soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med va!g av studieretning,Jeg kan ga pé kurs oa‘ ]
Jeg kan fa hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av leg kan g& pa kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan g& pa kurs ior mestring....
Jeg kan f4 hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av I i lw kan gé pé kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan g& pa kurs for studiemestring...
Jeg kan & hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan fa hjelp med valg av i Jeg kan g4 pa kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan g4 pa kurs for studiemestring...

.leg kan f& h;elr med A soke jobb,Jeg kan f& h] jelp med \c'gF av l %g kurs dersom jeg sliter med ngst eller stress, Jeg kan f& hjelp med & vite hvilke retti...
jeg kan fa soke jobb, Jeg kan 1A hjelp med av kan 4 hjelp med studiemestring,Jeg kan ga pa kurs for i intervjutrening,Jeg kan fa hjelp me..
.lsg kan f& hjelp med A soke jobb,Jeg kan fa hjelp med valg av studieremlng‘.leg kan f4 hjelp med studiemestring,Jeg kan pé kurs dersom jeg sliter med slsamsnsangst prestasjonsangst eller smass J

Jeg kan f& hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan fA hjelp med valg av studieretning,Jeg kan f& h}elp med studiemestring,Jeg kan g4 pa kurs dersom jeg sliter med eksamensangst, pmstas;onsangst eller
Jeg kan fa hjelp med & soke jobb,Jeg kan lé hjelp med valg av studieretning,Jeg kan fa r:’elp med sludxomssmng Jeg kan ga pa kurs dersom jeg sliter med eksam: ansanqgn prestasjol
& hjelp med & soke jobb,Jeg kan fa hjelp med valg av studieretning,Jeg fa hlelp med sludlemestnng
Jeg kan f4 hjelp med & seke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av studieretning,Jeg kan f& hjelp hws jeg slmar i en relasjon eller foler meg ensom,Jeg kan fa hjelp med studiemestring,Jeg kan ga pa kurs ders...
Jeg kan fa hjelp med & soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av studieretning,Jeg kan f& h;elp I'Ms Jeg siiter i en relasjon eller foler meg ensom,Jeg kan f& hjelp med studiemestring,Jeg kan ga pa kurs de:
Jeg kan 4 hjelp med 4 seke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av studieretning,Jeg kan fa hjelp hvis jeg siiter i en relasjon eller foler ensom,Jeg kan fa hjelp med smdlemssmn? .Jeg kan ga pA kurs ders...
Jeg kan fa hjelp med & snke jobb,Jeg kan f4 hjelp med vaig av s(udleremmg Jeg kan fA hjelp hvis jeg sliter i en relasjon eller foler meg ensom

o? n f& {(ap med a soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med valg av studieretning
Jeg kan fa h;slp med & soke |obb Jeg kan fa h,elp med studiemestring Jeg kan g4 p kurs for studiemestring, jobbseking og intervjutrening
Jeg kan f4 hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med studiemestring,Jeg kan ga p& kurs dersom jeg sliter p eller stress,Jeg kan komme pa drop-m il rﬂdglver/kam
kan f4 hjelp med 4 soke |obb Jeg kan f hjelp med studiemestring,Jeg kan ga pa kurs dersom ieg shter msd eller stress,Jeg n g4 pa kurs for studiemestring, jobb..
J kan fa hjelp med  soke jobb,Jeg kan fa hjelp med studiemestring,Jeg kan g& pa kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan gé pa kurs for studiemestri jobb...
Jeg kan f& hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan f4 hjelp med studiemestring,Jeg kan gA pé kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan gé pé kurs for studiemestring, jobb...
Jeg kan & hjelp med 4 soke jobb,Jeg kan fa hjelp med studlemestnng «Jeg kan g& pa kurs dersom jeg sliter med eller stress,Jeg kan gé pa kurs for studiemestring, jobb...
Jeg kan med 4 soke j b e?e kan f4 hjelp med sludxemes(nng Jeg kan ga pé kurs m jeg sliter med eksamensangst, dp pnsangst eller stress’
Jeg kan fa hjelp med & seke jobb,Jeg kan f4 h;eip hvis jeg slner ien relasgon eller foler meg ensom,Jeg kal e‘: med studiemestring, Jeg kan ga pé kurs dersom jeg sliter mex , prestasj..
Jeg kan fa hjelp med & soke jobb, Jeg kan hjelp hvis jeg sliter i en relasjon eller foier meg ensom,Jeg kan fa T;I;‘: ad gg:gnen;(est&
jel soke |

eg kan
Jeg kan fa hjelp med valg av studieretning,Jeg kan komme pa droj Wf—m til rid xver/kamamvanlad% og & 15 min. uten & ha bestm time pA forh&nd _ 1%

Ji f4 hj i Jeg kan g4 pa ed eksar ot h‘alpmedvalga;ls Jng sg;ahngépéka ki h forskl I
kan jelp med valg av studieretnil kurs dersom jeg sliter mq stasjonsangst eller stress, kan jelp med & vite hvilke rettigheter jeg har i eh e it
o e ] oo Lo ;eg Jeg kan fa hjelp mm avpgud?rgmmgg.leg kan g& pa k?)grs dersortj| ;gg sliter med eksamen: 3 sangst, Ier%sms;onsangstgeller‘:t”r%ss

jeg kan f4 hjelp med valg av studieretnin, J;g kan fﬂ hjglp med studiemestring,Jeg kan komme p& drop-m il rAdgwev/kmrevenlader og & 15 min. uten a ha bestilt time p4 forhand _|

Jeg kan f& hjelp med va.lg av studieretning.Jeg kan f& hjelp med sf ing,Jeg kan gé pé kurs for g kan fa hjelp med & vn(e hvnlke rettigheter jeg har i f..
Jeg kan fA hjelp med valg av studieretning,Jeg kan f4 hjelp med studiemestring, Jeg kan ga pa kurs dersom jeg sliter msd eksamensangst prsstas;onsangs( eller stress,Jeg g4 pa kurs for studiemestr.
Jeg kan f& hjelp med valg av studieretning,Jeg kan fa hjelp med studiemestring,Jeg kan g4 pé kurs dersom jeg sliter med eksamensangst pvestaswnsangst ellersuessdag kan ga pé kurs for studiemes'
Jeg kan fa hjelp med valg av studieretning,Jeg kan 14 hjelp med s(udlamsstnng J gh

ag pé kurs dersom jeg sliter med eksam gcest sangst eller stress,Jeg kan gé pé kurs for studiemestr.
kan 1A js p med valg av stu Aenetmng,.eg kan fa hjelp med sludlemesmng Jog kan 1 hjelp med a vite hvilke jeg hari

Jeg kan & hielp med valg av studieretning,Jeg ka P g sliter i en relasjon eller faler meg ensom,Jeg kan fa hjelp med studiemestring,Jeg kan &a pé kurs for studiemestring, jobbseking og inter.

Jeg kan f& hwf;’: med valg av studieretning,Jeg kan f& hje P hvls Jeg sliter i en relasjon eller faler meg ensom,Jeg kan & hjelp med studiemestring,Jeg kan fa hjelp med 4 vite hvilke rettigheter jeg har i forsk...

kan fa hjel&msd valg av s(udleratnmg

Jeg kan 14 hjelp med studiemestring

jeg kan fA hjelp hvis |eg shter ien re?s,on eller faler meg ensom,Jeg kan komme pa drop-in til rédgwer/kamerevadedev og 4 15 min. uten & ha bestilt time pa forh&nd

Jeg kan fa hjelp hvis jeg sliter i en reiasgon eller foler meg ent Jeg kan ga pa kurs for studlemestnng p bseking og intervjutrening,Jeg kan komme pé drop-in til radgiver/karriereveileder og f& 15 min.
Jeg kan f& hjelp hvis j jeg sliter i en relasjon eller foler meg ensom.Jeg kan fa hjelp med studiemestring,Jeg kan gé pa kurs dersom jeg sliter msd eksamensangst, grestasgonsangﬂ eller stress,Jeg kan ga p.
Jeg kan fa hjelp hvis jeg sliter i en relasjon eller foler meg ensom,Jeg kan fa hjelp med studxemsstnng Jeg kan ga pé kurs dersom jeg sliter med eksamensangst, prestasjonsangst eller stress

eg kan fa hjelp hvis jeg slller i en relasjon eller feler meg ensom,Jeg kan fa hjelp med studiemestring _|

N Missing 0
53 Levels

Har du benyttet noen av tilbudene, i s fall hvilke(t)? (kan velge flere alternativer)

Har ikke benyttet noen av tilbudene

Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg & gjere det

Karriereveiledning

Radgivning

Kurs

e |y

B **#

~
ES

3* RR

18

14%



~ Har du benyttet noen av tilbudene, i s fall hvilke(t)? (kan velge flere alternativer)

Rédgivning Kurs (3%
Rédgivning 4%

Karriereveiledning,R&dgivning Kurs
Karriereveiledning,R&dgivning |2%
Karriereveiledning,Kurs |19
Karriereveiledning | (5%
Har ikke benyttet noen av tilbudene,Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg & gjore det,Karriereveiledning,Radgivning,Kurs (1%
Har ikke benyttet noen av tilbudene,Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg & gjore det 2%

Har ikke benyttet noen av tiloudene, men kunne tenkt meg 4 gjore det 15%

Har ikke benyttet noen av tilbudene 62%
v Frequencies
Level Count Prob
Har ikke benyttet noen av tilbudene 68 0,61818
Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg & gjere det 17 0,15455
Har ikke benyttet noen av tilbudene,Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg a gjere det 2 0,01818
Har ikke benyttet noen av tilbudene,Har ikke benyttet noen av tilbudene, men kunne tenkt meg & gjere det,Karriereveiledning,Radgivning,Kurs 1 0,00909
Karriereveiledning 6 0,05455
Karriereveiledning,Kurs 1 0,00909
Karriereveiledning,Radgivning 2 0,01818
Karriereveiledning,R&dgivning,Kurs 1 0,00909
Kurs 5 0,04545
Radgivning 4 0,03636
Ré&dgivning,Kurs 3 0,02727
Total 110 1,00000
N Missing 0
11 Levels
Hva er din holdning til &...
Negativ Noytral Positiv

Delta p& kurs i regi av

Sammen O @) @)

Dra pé radgivning i

regi av Sammen ©) ©) o

Dra p&

karriereveiledning i O O (@)

regi av Sammen

E Posmvj 50%

B

€ Noywal 40%

5 J

E |

£ Negativ| 10%

S IV‘

43%

Dra pa rddgivning i regi av
Sammen
{

Negativ 55%

Positiv 57%

37%

Negativ - 5,5%

Dra pé karriereveiledning i regi av
Sammen
g

20 30 40 50 60

o
5
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Q20:

Jeg er enig/uenig i at...

2 = Delvis 4 = Delvis
1 = Uenig uenig 3 = Noytral enig 5 = Enig

Tilbudene til Sammen
innen rad og karriere O O O @) O

virker spennende

Sammen har god
informasjon om e} o) 'e) O o)

tilbudene sine pa
hjemmesiden

Sammen er ikke nok

tilgjengelig for @) O @] O @]

studentene

Jeg vet ikke nok om e} e} ®] ' B) O

tilbudene Sammen har

Sammen er flinke til &

formidle informasjon (@) (@) (@) @) O

ut til studentene

Sammen er ikke synlig o) o) ') (@) O

nok p& min skole

Jeg far med meg nér

Sammen legger ut nye

innlegg pé sosiale O O o O O
medier

5 = Enig 18%
4 = Delvis enig - 37%
3 = Noytral 39%
2 = Delvisuenig  2,7%
1=Uenig/ ' 2,7%
5 = Enig 9,1%
4 = Delvis enig 30%
3 = Noytral
2 = Delvis uenig 10%
1 = Uenig i 4,5%
5 = Enig 1D}
4 = Delvis enig —%%
3 = Noytral 34%
2 = Delvis uenig 17%
1 = Uenig | 4,5%
5 = Enig 38%
4 = Delvis enig 27%
3= Naytrall 14%
2 = Delvis uenig 14%
1 = Uenig 7.3%
5 = Enig 3,6%
4 = Delvis enig 20%
3 = Noytral 35%
2 = Delvis uenig 28%
1 = Uenig 13%
5 = Enig
4 = Delvis enig
3 = Neytral
2 = Delvis uenig
1=Uenig/ 1,8%
5= Enig "1 3,6%
4 = Delvis enig I 12%
3 = Neytral 20
2 = Delvis uenig | 29%

1= Uenig—%%

Tilbudene til
rad og kamiere
virker
spennende

sine pa

Sammen har
til studentene Sammen har  for studentene  hjemmesiden

god informasjon Sammen innen

|

nok om Sammen erikke om tilbudene

tilbudene  noktilgiengelig

Jeg vet ikke

Sammen er
flinke til &

1 36%
31%

17%

min skole

14%

synlig nok p&  informasjon ut

péi sosiale
medier

|

ut nye innlegg Sammen erikke  formidle

Jeg far med
meg nir
Sammen legger

!
10 20 30 40



Hvordan forholder du deg til disse pastandene?

2 = Delvis 4 = Delvis
1 = Uenig uenig 3 = Noytral enig 5 = Enig

Jeg skulle gnske at

jeg hadde noen

utenforstdende &

snakke med om

studiehverdagen min

(eks: karrierevalg, O o o O O
l&nekassen,

personlige problem

som stress,

karakterpress, etc.)

Jeg tror at rAdgivning

kan hjelpe meg med

personlige O O O O O
problem/utfordringer

Jeg tror at rAdgivning

kan hjelpe meg med

praktiske spersmal

som f.eks. hvordan o o o o o
segke 1&n hos

Lénekassen

Jeg far ikke noe
fornuftig ut av & g& pd O O O O @)

kurs

Det hadde veert flaut &
ta ordet blant andre O O O O ©
kursdeltakere

Jeg far bedre utbytte

av & snakke med en

psykolog om mine O O O O @)
personlige problemer

enn en radgiver



o ES 5 = Enig - 29%
éﬁ :%; g 4=De|visenigi 37%
2z 3% OEE 3 = Noytral 7%
%? 223 2-Donisuenig 110%
g“’ 5 gé 1=Uenig: 6,4%
< 5 = Enig e DY,
§§,§§,§§ 4 = Delvis enig 45%
£ Eégg 3 = Noytral 16%
g’gggag 2 = Delvis uenig 9,1%
T2 1= Uenig| 55%
< 5 = Enig I 25 %
a-§§§§ B 8 4 Delvis enig N 33 %
E-; Egg §,§ 3 = Noytral S 28%
8525 § ¢S 2= Delvis uenig NI 5,5%
g 524 1 = Uenig messss 9,1 %

5 = Enig I 4,5%
4 = Delvis enig IEEGEGEG—_—_— 10%

3 = Noytral 33%
2 = Delvis uenig 36%

1 =Uenig—16%
5 = Enig INEG_— 13%

fornuftig ut av 4
04 pa kurs

mine personlige flaut 4 ta ordet Jeg far ikke noe f.eks. hvordan

5 @
E E% 4=Delvisenig—30%
g LR 3 = Noytral 25%
§§ 2 = Delvis uenig| 19%
272 4. Uenig mem— 4 5
- c 5 = Enig 26%
g“;§ § EE 4 = Delvis enig 12%
SgEs §;§' 33 = Nyt 0 55 %
§§§ = 25 2 = Delvis uenig I 5,5%
35548 1 = Uenig 1 1,8%
I T T T T T
0 10 20 30 40 50

Q22:

Hvor viktig er de felgende utsagnene for deg nér det kommer til din avgjerelse om & dra pa
radgivning/karriereveiledning/kurs?

1 = lkke 2 = Lite 4 =Ganske 5 =Sveert
viktig viktig 3 = Noytral viktig viktig
At det er gratis @) (@] (@] @] @]
At
radgiver/veileder/kursleder
er hyggelig, kompetent og O o o o o
tar seg god tid
At venner/medstudenter
har benyttet det for eller er @] (©) (@] (@) O

villig til & dra

At ingen trenger & vite at

jeg har veert pa O O O @) @)
radgivning/veiledning/kurs

At jeg vet npyaktig hva jeg
kan forvente av timen og (@) (@) (@) (@] O

det som skal skje

At jeg kan snakke med

r&dgiveren om personlige
ting som f.eks. hvordan O o o o o

jeg har det i studietiden

At jeg f&r god hjelp rundt

det jeg lurer rundt
praktiske ting (f.eks: o o O ©) 0]

studiestotte)

22



At jeg far god hjelp til det

jeg lurer pa rundt (@) O (@)
jobbsgking og karrierevalg
At jeg f&r god nytte av
kursets innhold o o o
5 = Svaert viktig 54%
- 4 = Ganske viktig 36%
3=Noytral 1 7,3%
2= Lite viktig | 1,8%
1= Ikke viktig| 0,9%
3{? 5= Svart viktig |
%ggg 4 = Ganske viktig 18%
ST
% s 3 = Noytral | 0,9%
§ § 1 = Ikke viktig | 0,9%
= |
5§ 5= Svat vkt IO, 1%
B £ 4= Ganske viktig 309
"g 3= Noytral 32%
%2 2 = Lite viktig 14%
§8s 1=:mwkﬂg_14%
S, 5 Svertviio MEEG_—16%
T A el
%:E? 3 = Noytral 32%
= §§'§ 2 = Lite viktig 14%
§ 71 = lkke viktig 18%
Sz 5= Svartviio MNEG— 1%
288 4 4= Ganske viktig 35%
5285 5_nopa 25%
223
5§ E @ 2. Lite viktig 15%
g8= 1=Ikkeviklig_2,7%
0 20 20 60 80
& 5 = Svaert viktig
i
s §§ 3 4= Ganske viktig
%
g5 g z 3 = Noytrel
S5 E 3
%%a 5§ 2=Litevikig
"ggi’ 1 = Ikke viktig
2 5 = Svaert viktig
Sey_
a 3 = § 4= Ganske viktig
£52
5 5§ 3 = Noytral
gﬁgg k 2 = Lite viktig
g%a 1 = Ikke viktig
§ 1 5 = Svaert viktig
"';E 4 = Ganske viktig
£58
358 3 = Noyval
o5 ¢ e
& 23 2 = Lite viktig
878 - ikeviktig
3 5 = Sveert viktig 63%
o
E% 4 = Ganske viktig 34%
§§ 3 = Neytral 2,7%
3&
S 2 = Lite viktig 10,9%
0 10 20 a0 2 70
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Vedlegg 2: Er du student i Bergen mellom 19-26 ar? (Q1)

Q1 - Er du student | Bergen mellom 19-26 &r?

-
#  Field

Vedlegg 3: Cronbachs alfa

Page Options ~

120

Cholice
Count

1o

122

Cronbachs alfa beregnet av variablene i Q9 som maler studentenes holdninger til egen

studenthelse.

v Cronbach's a

a -8-6-4-20,2 46 ,8
Entire set 07162 | | i 1 | B

Excluded Col

Jeg sammenligner meg med mine medstudenter

Jeg blir fysisk eller psykisk darlig i forkant av muntlig/skriftlig eksamen fordi jeg gruer meg
Jeg er flink pa skolen

Jeg har for mye & gjere i hverdagen

Det er flaut & fortelle medstudenter om en darlig eksamenskarakter

Jeg liker ikke & vise andre at jeg har en darlig dag

Mange av mine medstudenter kommer trolig til & f& en bedre jobb enn meg etter studiene
Jeg bryr meg om hva mine venner/medstudenter tenker om meg

Jeg blir pavirket av det venner/medstudenter legger ut pa sosiale medier

Jeg blir pavirket av det kjente personer og bloggere legger ut p4 sosiale medier

a
0,6645
0,6883
0,7525
0,7026
0,6718
0,7070
0,7087
0,6990
0,6338
0,6868

'18'16"14'|2 0 ’2 )4 16 ,8
T = B
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Vedlegg 4: Kji-kvadrattest

Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentenes kjonn og holdning til Sammen

Ha: Det er sammenheng mellom studentenes kjonn og holdning til Sammen

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,21

0,05 <0,21

Beholder Ho - Det er ingen signifikant sammenheng mellom studentenes kjonn og holdning til

Sammen

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

v Mosaic Plot

8
§
£
E
A
2 .
5
2 ,
c |
s 025 |
o IR
Gutt

Jente
Kienn?

1,00 1
N _ -
0,50 -

.

}Negaﬁv

v =/ Contingency Table

Min holdning til Sammen er:

Count |Negativ |Neytral |Positiv | Total
«. Row %
< Gutt 3 8 9 20
8 15,00 40,00 45,00
Jente 4 40 46 90
444 4444 51,11
Total 7 48 55 110
v Tests
N  DF -LogLike RSquare (U)
110 2 12372299 00127
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 2474 02902
Pearson 3,061 0,2164
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Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentenes kjennskap til Sammen Rad&Karriere og
holdning til Sammen
Ha: Det er ss mmenheng mellom studentenes kjennskap til Sammen Rad&Karriere og

holdning til Sammen

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,04
0,05 > 0,04
Forkaster Ho - Det er en signifikant ssmmenheng mellom studentenes kjennskap til Sammen

Réad&Karriere og holdning til Sammen

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

v Mosaic Plot
1,00

Min holdning til Sammen er.

Har du hort om Sammen Rad & Karriere?

v ~.Contingency Table
Min holdning til Sammen er:

g o Count |Negativ Neytral Positiv Total
© 3 o Row %
§x g4 3 19 35 57
3258 526 3333 61,40
© Exp 4 29 20 53
28 7,55 5472 37,74

Total 7 48 55, 110

v Tests
N DF  -LogLike RSquare (U)
110 2 31198634 0,0321

Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 6,240 0,0442*
Pearson 6,180 0,0455*

Kjennskap presentert som tall, hvor:

1=ja, og 2=nei
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Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentene som folger/liker Sammen pa Facebook og

deres holdning til Sammen

Ha: Det er ssmmenheng mellom studentene som felger/liker Sammen pa Facebook og deres

holdning til Sammen

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,07
0,05 < 0,07
Beholder Ho - Det er ingen signifikant ssmmenheng mellom studentene som folger/liker

Sammen pa Facebook og deres holdning til Sammen

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

|
— [

Negativ

v Mosaic Plot
1,00 g

0,75

0,50

Min holdning til Sammen er.

0,25

_
0,00
Folger/liker du Sammen pa Facebook?

v ~/Contingency Table
Min holdning til Sammen er:

5 Count |Negativ |Neytral |Positiv |Total
2 '3.%‘ Row %
2§31 3 19 34 56
< g [ 536 3393 60,71
) 82 4 20 21 54
frs 741 5370 38,89

Total 7 48 55 110

v Tests
N DF  -LoglLike RSquare (U)
110 2 26538253 0,0273

Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 5,308 0,0704
Pearson 5,264 0,0719

«Folger/liker du Sammen pa Facebook» presentert som tall, hvor:

1=ja, og 2=nei



Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentenes holdning til & delta pa kurs og deres

holdning til & delta pa radgivning

Ha: Det er ss mmenheng mellom studentenes holdning til & delta pa kurs og deres holdning til

a delta pa radgivning

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,001

0,05 > 0,001

Forkaster Ho - Det er signifikant sammenheng mellom studentenes holdning til & delta pa kurs

og deres holdning til & delta pa radgivning

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

v Mosaic Plot

- Delta p4 kurs i regi av Sammen

Hva er din holdning til ...

v ~ Contingency Table

Hva er din holdning til 4... - Dra pa radgivning i regi av Sammen

Hva er din holdning til &... - Delta pa kurs i

regi av Sammen

1—_

Z _ |Count |Negativ Noytral Positiv |Total
2 T PRow%
§ 8 § ¢ Negativ 6 0 0 6
gE- g 100,00 0,00 0,00
55 g ‘% Noytral 2 a8 7 47
s = 426/ 8085 14,89
¢ 3 Positiv 3 6 48 57
z 526 10,53 84,21
Total 11 44 55 110
v Tests
N DF -Loglike RSquare (U)
110 4 45457445 0,4381
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 90,915 <,0001*
Pearson 113,745 <,0001*
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4.5 Studiested og Sammens synlighet pa sin skole

Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentenes studiested og studentenes oppfatning av
Sammens synlighet pa sin skole
Ha: Det er ssmmenheng mellom studentenes studiested og studentenes oppfatning av

Sammens synlighet pa sin skole

Signifikansnivé (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,59
0,05 <0,59
Beholder Hop - Det er ingen signifikant sammenheng mellom studentenes studiested og

studentenes oppfatning av Sammens synlighet pa sin skole

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

1.00
]
0,75 -
- —8 .
j: _- 5
| s
3 I
ﬁ R .|
= I :
o!m—v Lo
1 2 3 4 5

Sammen er ikke synlig nok p& min skole
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~ Contingency Table

] Studiested _
« |Count |1 2 3 5 6 8 9 Total
S |Row %, | | _
g |1 1 1 0 0 0 0 0 2
o 50,00/ 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€ 02 4 2 2 0 1 2 4 15
g % 26,67 13,33 13,33 0,00 6,67 13,33 26,67
< c3 4 6 3 0 0 0 6 19
5 E 21,05, 31,58 1579 000 000 000 31,58
s 4 10 8 2 0 0 0 14 34
= 29,41 23,53 5,88 0,00 0,00 0,00/ 41,18
(% 5 5 6 4 1 3 4 17 40
| 12,50/ 15,00/ 10,00 2,50 7,50 10,000 42,50

Total 24 23 11 1 4 6 41 110

Tests
N DF -LoglLike RSquare (U)

110 24 13,265731 0,0764
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 26,531 0,3268
Pearson 21,789 0,5918

«Sammen er ikke synlig nok pd min skole» presentert som tall, hvor:

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig

«Studiested» presentert som tall, hvor:

1= Universitetet 1 Bergen, 2 = Hagskolen pa Vestlandet, 3= Norges Handelshoyskole, 5=VID
vitenskapelige hogskole, 6=NLA Hehgskolen, 8= Hoyskolen Kristiania, 9=
Handelshoyskolen BI Bergen

Ho: Det er ingen sammenheng mellom studentenes personlighetstrekk «ensom» og
studentenes oppfatning av at andre studenter er ensomme
Ha: Det er sammenheng mellom studentenes personlighetstrekk «ensom» og studentenes

oppfatning av at andre studenter er ensomme

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,01

0,05> 0,01

Forkaster Ho - Det er en signifikant sammenheng mellom studentenes personlighetstrekk

«ensomy» og studentenes oppfatning av at andre studenter er ensomme

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test
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Mange studenter i Bergen foler seg ofte ensom

=1 " T ]

~ Contingency Table
Mange studenter i Bergen foler seg ofte ensom
Count |1 2 3 4 5 Total
Row %
1 2 5 22 6 0 35
571 1429 6286 17,14 0,00
e 2 0 1 11 12 5 29
S 000 345 3793 4138 17,24
5 3 0 1 10 14 3 28
0,00/ 357 3571 5000 1071
& 0 0 3 7 2 12
0,00 000 2500 5833 16,67
5 1 1 3 0 1 6
16,67 16,67 650,000 0,00 16,67
Total 3 8 49 39 11 110
Tests
N DF  -LoglLike RSquare (U)
110 16 18,504322 0,1349
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 37,009 0,0021*
Pearson 31,861 0,0104*

Variablene presentert som tall, hvor:

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig



Vedlegg 5: Clusteranalyse

Clustering pa Q7 «Personlighetstrekk»

v ~ K Means NCluster=2
Columns Scaled Individually

v Cluster Summary

Cluster Count Step Criterion

1 44 11 0
2 66

v Cluster Means

Cluster Engasjert Ansvarsfull Omsorgsfull Bekymringsfull
1 3,56818182 4,15909091 4,34090909
2 3,87878788 4,18181818

Stresset Sosial Nedfor
4,3030303

Ensom
4,40909091 4,38636364 3,52272727 3,38636364 3,29545455
3,25757576 3,07575758 4 1,96969697 1,66666667

v Biplot v Biplot 3D
24 5 4 ¢
. pn ! 2 B 5’71" 2
0 Q.2
2
-4 3
5 . 3
.
.
N v
2 @
P £
£ 2 ) &
o
(2]
Cd 'E 1
.
o
[
e 2
1 ) ='1,
<€
-2 -6
6 7
a 2 0 E
Prin 1
-4 2 0 2 4
Prin 1
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Vedlegg 6: Clustrene testet opp mot ulike variabler
(Variansanalysen ANOVA, Student t-test, kji-kvadrattest)

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,88
0,05 < 0,88
Ingen signifikant forskjell mellom clustrene. Dette vises ogsa ved at begge ringene blir rade i

t-testen. Samme gjennomsnittsalder 22,9 ar.

~ Oneway Analysis of Alder By Cluster

26 . .
25 . .
24 L] .

23

/.’ a\
|
|
|

22 ] .
21 L] .
20 - . .
1 : 2 ~ Each Pair
Cluster Student's t

0,05

v Summary of Fit

Rsquare 0,000211

Adj Rsquare -0,00905

Root Mean Square Error 1,804312

Mean of Response 22,94545

Observations (or Sum Wgts) 110
v t Test

2-1

Assuming equal variances

Difference -0,05303 t Ratio -0,15101
Std Err Dif 0,35116 DF 108
Upper CL Dif 0,64304 Prob > |t| 0,8802

Lower CL Dif -0,74910 Prob>t  0,5599

Confidence 095 Prob<t  0,4401

v Analysis of Variance

Sum of
Source DF Squares Mean Square F Ratio Prob>F
Cluster 1 0,07424 0,07424 0,0228 0,8802
Error 108 351,59848 3,25554
C. Total 109 351,67273

v Means for Oneway Anova

Level Number Mean Std Error Lower 95% Upper 95%
1 44 229773 0,27201 22,438 23,516
2 66 22,9242 0,22210 22,484 23,364
Std Error uses a pooled estimate of error variance
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Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,31

0,05 <0,31
Ingen signifikant forskjell mellom clustrene. Dette vises ogsa ved at begge ringene blir rade i
t-testen.
2 . .
./—-\\
S \: —— f
18 — = s
o 16
£
S
b8 7
1,2
1 . .
1 2 Each Pair
Cluster Student's t
0,05
v Summary of Fit
Rsquare 0,009259
Adj Rsquare 8,573e-5
Root Mean Square Error 0,387443
Mean of Response 1,818182
Observations (or Sum Wgts) 110
v t Test
241
Assuming equal variances T

Difference -0,07576 t Ratio -1,00466
Std Err Dif 0,07541 DF 108
Upper CL Dif 0,07371 Prob > |t| 0,3173
Lower CL Dif -0,22523 Prob>t  0,8413

Confidence 095 Prob<t  0,1587 92 04 b 04 ‘o3

v Analysis of Variance

Sum of
Source DF Squares Mean Square F Ratio Prob>F
Cluster 1 0,151515 0,151515 1,0083 0,3173
Error 108 16,212121 0,150112
C. Total 109 16,363636

v Means for Oneway Anova

Level Number Mean Std Error Lower 95% Upper 95%
1 44 1,86364 0,05841 1,7479 1,9794
2 66 1,78788 0,04769 1,6933 1,8824
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Kji-kvadrattest pa kjonn:
v Mosaic Plot

1,007

0,75 -

0,50

jonn

K

0,25 -

\
f
|
[
|
|
\
J
!
[

|
|
Jente i
\
[

1 2
Cluster
v ~ Contingency Table
Kjenn

Count |Gutt |Jente |Total
. |Row %
21 6 38 44
a 13,64, 86,36

2 14 52 66

21,21, 78,79
Total 20 90 110

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,31
0,05<0,31

Ingen signifikante forskjeller mellom clustrene

10

% 5 = . m
g = /\
3 N/
h a4 e ~———
2 . .
" L]
0 1 ‘ 2 Each Pair
i Student's t

0,05



v Summary of Fit

Rsquare 0,009507
Adj Rsquare 0,000335
Root Mean Square Error 3,5617373
Mean of Response 4,990909
Observations (or Sum Wgts) 110

v tTest
2-1
Assuming equal variances
Difference -0,6970 t Ratio  -1,01812
Std Err Dif 0,6846 DF 108
Upper CL Dif  0,6600 Prob > [t| 0,3109
Lower CL Dif -2,0539 Prob>t  0,8446
Confidence 0,95 Prob<t  0,1554 P s

v Analysis of Variance

Sum of
Source DF Squares Mean Square F Ratio Prob>F
Cluster 1 12,8242 12,8242 1,0366 0,3109
Error 108 1336,1667 12,3719
C. Total 109 1348,9909

v Means for Oneway Anova

Level Number Mean Std Error Lower 95% Upper 95%
1 44 540909 0,53026 4,3580 6,4602
2 66 4,71212 0,43296 3,8539 5,5703

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,02
0,05> 0,02

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

Jeg blir pavirket av det venner/medstudenter legger ut pa sosiale medier

Variablene presentert som tall, hvor:

~ Contingency Table

Jeg blir pavirket av det venner/medstudenter legger ut p&
sosiale medier

Count |1 2 3 4 5 Total
. |Row %
%1 3 4 5 15 17 44
5 6,82 9,09 11,36] 34,09 3864
2 11 11 17 13 14 66
16,67 16,67 2576/ 19,70/ 21,21
Total 14 15 22 28 31 110
Tests
N DF -LoglLike RSquare (U)
110 4 55885150 0,0325
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 11,177 0,0246*
Pearson 10,851 0,0283*

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,39
0,05 <0,39

Det er ingen signifikante menstre mellom clustrene

NB! En rute med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

BNy proeew EE— 00 (T

Jeg blir pAvirket av det kjente personer og bloggere legger ut pa sosiale

Variablene presentert som tall, hvor:

' =/ Contingency Table
Jeg blir pavirket av det kjente personer og bloggere legger ut
pa sosiale medier
Count |1 2 3 4 5 Total
. |Row %
% 1 6 8 12 11 7 44
5 13,64| 18,18 27,27/ 2500 1591
2 15 14 15 18 4 66
22,73| 21,21 22,73| 27,27 6,06
Total 21 22 27 29 11 110
' Tests
N DF  -LoglLike RSquare (U)
110 4 2,0407215 0,0119
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 4,081 0,3951
Pearson 4,099 0,3928

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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6.6 Clustrene testet opp mot variabelen «Jeg blir fysisk eller psykisk darlig i forkant av

muntlig/skriftlig eksamen fordi jeg gruer meg»
Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,04
0,05 > 0,04

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

g 15 1 ' = Contingency Table
|5 > 3 o A i ‘apasy
g Jeg blir fysisk eller psykisk darlig i forkant av muntlig/skriftlig
2 075 L eksamen fordi jeg gruer meg
H Count |1 2 3 4 5 Total
- 2 . |Row %
§ e a§ 1 3 9 4 11 17 44
9 \ sl & 6,82 2045 9,09 2500 3864
55 I 2 16| 16 5 18 11 66
85 4 |_ 2 2424| 2424 758 27,27 1667
5% - Total 19 25 9 29 28 110
aB F .
e |  Tests
. | L]
g 1 2 N DF  -LogLike RSquare (U)
£ Custer 110 4 52177993 0,0307
%
z Test ChiSquare Prob>ChiSq
s Likelihood Ratio 10,436 0,0337*
g Pearson 9,939 0,0415"

Variablene presentert som tall, hvor:

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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6.7 Clustrene testet opp mot variabelen «Det er flaut & fortelle medstudenter om en

darlig eksamenskarakter»
Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,12
0,05<0,12

Det er ingen signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

8

Det er flaut & fortelle medstudenter om en dadig eksamenskarakter
o
n
o

Variablene presentert som tall, hvor:

T 000

~/Contingency Table
Det er flaut & fortelle medstudenter om en dérlig
eksamenskarakter
Count |1 2 3 4 5 Total
. |Row %
% 1 2 1 7 13 21 44
= 455 227 1591 2955 47,73
2 10 7 11 17 21 66
15,15 10,61| 16,67/ 2576/ 31,82
Total 12 8 18 30 42 110
Tests
N DF  -LogLike RSquare (U)
110 4 3,9427804 0,0247
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 7,886 0,0959
Pearson 7,141 0,1286

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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6.8 Clustrene testet opp mot variabelen «Det er tabu & snakke om psykisk helse blant

studenter»
Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,04
0,05 > 0,04

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! En rute med antall observasjoner under 5,

i

5

angst, depresjon...)

Det er tabu 4 snakke om psykisk helse blant studenter (stress, press,

Variablene presentert som tall, hvor:

ikke helt valid test!

' = Contingency Table

Det er tabu & snakke om psykisk helse blant studenter

(stress, press, angst, depresjon...)
2 3 4

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig

Count |1 5 Total
. |Row %
21 2 6 11 14 11 44
é’ 455 1364 2500 31,82 25,00
2 6 22 12 20 6 66
9,09/ 3333 18,18 30,30 9,09
Total 8 28 23 34 17 110
' Tests
N DF -LoglLike RSquare (U)
110 4 4,9916958 0,0299
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 9,983 0,0407*
Pearson 9,704 0,0457*
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Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,07
0,05 < 0,07

Det er ingen signifikante menstre mellom clustrene

NB! En rute med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

1,00
0, 50 ‘
|

Min holdning til Sammen er:

= -N

—\ Negati |

Cluster

v ~'Contingency Table

Min holdning til Sammen er:

Count |Negativ Neytral Positiv Total
. |Row %
21 2 25 17 44
a 455 5682 3864
2 5 23 38 66
7,58/ 3485 57,58
Total 7 48 55| 110
v Tests
N DF  -LoglLike RSquare (U)
110 2 2,6035860 0,0268
Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelinood Ratio 5,207 0,0740

Pearson 5,195 0,0745



Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,75
0,05 <0,75

Det er ingen signifikante menstre mellom clustrene

~ Contingency Table

P Har du hert om Sammen R&d &

£ Karriere?

3 Count |1 2 Total

= . |Row %

§ % 1 22 22 44

5 a 50,00/ 50,00

E 2 35 31 66

3 } 53,03 46,97

£ \ Total 57 53 110

2 1

5 £ Tests

3 i N DF  -LogLike RSquare (U)

g ; 110 1 0,04854313 0,0006

B Test ChiSquare Prob>ChiSq
Likelihood Ratio 0,097 0,7554
Cluster Pearson 0,097 0,7553

«Har du hert om Sammen Rdd&Karriere» presentert som tall, hvor:

1=ja, og 2=nei



6.11 Clustrene testet opp mot variabelen «Jeg skulle enske at jeg hadde noen

utenforstiende 4 snakke med om studiehverdagen min»

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,02
0,05 > 0,02

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test!

min (eks:

Jeg skulle enske at jeg hadde noen utenforstdende & snakke med om

Variablene presentert som tall, hvor:

som stress, karakterpress, etc.)

1,00

0,75 -

I
!

= Contingency Table
Jeg skulle enske at jeg hadde noen utenforstidende & snakke

med om studiehverdagen min (eks: karrierevalg, lanekassen,
2

Count [1 3 4 5 Total
,.|Row %
§1 1 2 7 14 20 44
a 2,27| 455 1591| 31,82 4545
2 6 9 12 27 12 66
9,09 1364 18,18/ 4091 18,18
Total 7 11 19 41 32 110
Tests
N DF  -LoglLike RSquare (U)
110 4 59487666 0,0377
Test ChiSquare Prob>ChiSq

Likelihood Ratio 11,898 0,0181*

Pearson

11,525 0,0213*

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,002
0,05 > 0,002

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

§ I ~ Contingency Table

% Det hadde veert flaut & ta ordet blant andre kursdeltakere

@ Count |1 2 3 4 5 Total

_E . |Row %

5 BIE] 2 3 12 18 9 44
g é 455 682 2727 4091 2045

s 2 13 18 15 15 5 66
g 19,70/ 27,27| 22,73| 22,73| 7,58

B Total 15 21 27 33 14 110
8

g Tests

b N  DF -LogLike RSquare (U)

8 I 110 4 9,1188644 0,0533

& B Test ChiSquare Prob>ChiSq

£ Likelihood Ratio 18,238 0,0011*

8 Pearson 16,802 0,0021*

Variablene presentert som tall, hvor:

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig



Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,001
0,05 > 0,001

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

Variablene presentert som tall, hvor:

%‘ ~ Contingency Table

g Jeg fér bedre utbytte av & snakke med en psykolog om mine
2 personlige problemer enn en radgiver

= Count |1 2 3 4 5 Total

& . Row %

38 21 2 1 16 10 15 44
g8 é 455 227 36,36 2273 34,09

§¢ 2 0 5 44 3 14 66
E £ 0,00 7,58 66,67 455 21,21

23 Total 2 6. 60 13 29/ 110
g3

4 Tests

©

£ N DF  -LoglLike RSquare (U)

£ 110 4 9,4263285 0,0735

@

2 Test ChiSquare Prob>ChiSq

8 Likelihood Ratio 18,853 0,0008*

g Pearson 17,851 0,0013*

1= Uenig, 2= Delvis uenig, 3= Noytral, 4= Delvis enig, 5 = Enig
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Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,02
0,05 > 0,02

Det er signifikante menstre mellom clustrene

NB! Flere ruter med antall observasjoner under 5, ikke helt valid test

Mosaic Plot ' = Contingency Table

S L ﬁ Jeg vet noyaktig hva jeg kan forvente av timen og det som
g s skal skje

§ ors. = Count [1 2 3 4 5 Total
£ | . |Row %

7 [ 7 1 4 15 10 14 44
: - i 3 227/ 909 3408 2273 3182

£ 90k L 2 2 13 13 29 9 66
8 | 303 19,70, 19,70| 4394 1364

§ 025 -

F 7 |

gl——0  z 110 4 59139841 0,0376

z Cluster

g Test ChiSquare Prob>ChiSq

3 Likelihood Ratio 11,828 0,0187*

g Pearson 11,650 0,0202*

Anova og student t-test:

Signifikansniva (alfa) = 0,05, p-verdi = 0,19
0,05 <0,19

Det er ingen signifikant sammenheng mellom clustrene

]
E 5- . .
=
g
o 4 e .
5% &)
§3 7
g5 ° " :
£3
g? 2 3 .
g
AR . .
g |
1 ‘ 2 Each Pair
Cluster Student's t

0,05
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v Summary of Fit

Rsquare 0,015702

Adj Rsquare 0,006588

Root Mean Square Error 1,067582

Mean of Response 3,563636

Observations (or Sum Wgts) 110
v t Test

2-1

Assuming equal variances

Difference -0,27273 t Ratio -1,31259

Std Err Dif 0,20778 DF 108

Upper CLDif 013912 Prob> |t|  0,1921

Lower CL Dif -0,68458 Prob >t 0,9039

Confidence 095 Prob<t 00961 0 16 04-0200 02 04 06 08

v Analysis of Variance

Sum of
Source DF Squares Mean Square F Ratio Prob>F
Cluster 1 1,96364 1,96364 1,7229 0,1921
Error 108 123,09091 1,13973

C. Total 109 125,05455

Vedlegg 7: Studentundersokelse 2015 «Studentenes tilfredshet

med SiB, mars 2015 (hentet fra internt dokument i Sammen)

" B - * Kjennskapen til Karmieresenterat er kraftig okt fra 2013,
KjennSk‘ap t" Karrleresenteret (%) * Som tidiigere pker kjennskapen med studleansiennitet, og den er relativt lav
Norske pé& HiB, sammeniignet med UIB og NHH. Stor kignnsforskjell | ‘annet’-

kategorien
Kvinne g

UiB

2

Mann

g

18-20 &r HiB

21-23 &r

o
w

Nk
24-27 dr

a|
-
-~
2

28-34 ir

o
[

GiftJsambo

a

Enslig

Fra Bergen

2

Vestlandet

9

Arnet fylke

o
o

[,

Ekskl. BI

i~
v

1sem.

w
w

2-3 sem.

4-5 sem.

2

——Kjenner Karrieresanteret

-~
=

6-8 sem

(]
w

9sem +

Bor annet sted

a

Bor hos 58

b

~
-

i3 bhg. 2007 2009 2011 2013 2015

13 m

47



7.2 Kjennskap til Ridgivning

* Kjernskapen Ul SiB Radgivning er relativt stabi siden 2009. Som

KjennSkap t" SiB Rédgivnings t"bUd (%) tidligere er hjennskapen blant ferske studenter liter, og kvinner

Norske kjenner i stgrre grad tl dette tilbudet enn menn. Kjennskagen
eker med studieansiennitet.

e N
< HiB
v ——
8, M 1Y
rvsarvo |
eru N 5o

Vestlandet

AIA
el
~
"

Arnet fylke

‘|
w
=

1sem.

‘I
~
-

2-3 sem.

&

4-5 sem.

AI‘
n
-
s

6-8 sem

I
w
@
4

Jsem +

|
o
"~

= Kjenner til at Studentrddgvningen har
gratis KUfs og velledningstilbud

Bor annet sted

8

Bor hos Si8

w
n

i3 bhg,

IA
el
~
53
g
-~

2009 2011 2013 2015

- 20 m

7.3 Kundetilfredshetsindeks

* De norske studentenes tilfredshet med Si8 fgiger en klart stigende trend fra 2004,
KundetllfredShets"‘deks * Andelen meget forngyde er i de to siste milingene om lag cobbelt s3 hay som | begynnelsen av
(KT') SiB mileperioden, og andelen misfornpyde eller lite forngyde er redusert med 2/3.

* De internasjonale studentene ligger litt lavere med 67 poeng, som er ned 2 poeng fra 2013.
Skalagj.snitt 0- 100

===KTI - N.
~==KTI - N. inkl. BI

Tilfredshet - Norske ekskl. Bl (%)

—— ===

33
e Misfornoyd

-
4% e Lite fOrngyd
1 ey -Ganske forngyd
\.’5__ \7\‘ — Meget fornayd

[— T T T Y ey

2000 2004 2007 2009 2011 2013 2015

- e = ]

2000 2004 2007 2009 2011 2013 2015

4
INS
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7.4 Samskipnadens betydning for trivsel som student

Referansetall - Samskipnadens betydning for trivsel som student
80

754
70 -
65

60 -

f

55-

50 - §

45 -

40 T T T T T T T T T T T T T T T 1
1998 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

—Si0 =—0AS =—SiB —SiT ——SiS —SiTg —SiA ——SOPP SIV ——SfS ——Sifs —SiF

$iBs skire | 2015 er 71 poeng hvis en inkluderer 81,
som er med for fgrste gang dette ret.
TNS 46

7.5 Andel som har brukt Karriereveiledning/SIB Radgivning

Andel som har erkt Karrieresenteret (%) * Andelen som har brukt Karrieresenteret er svakt synkende siden
Norske 2011. Den er naturlig hpyest blant de med lang studieansiennitet

m Benyttet » lkke hatt behov ® Behov, men ikke brukt
Kvinne ) 28 uis

Mann §5 28
HiB

18-20 3r ‘ 25
21-233r ] 74 31 NHH
24-27 &r ] 12 28
28-34 3r ‘ 11 22
Gift/sambo
ensl

Fra Bergen ]
Vestlandet [ 28

ez e

1sem.

5
2

I

o
w
!

1
2-3 sem.

4-5sem. |5

~——Brukt Karrieresenteret

e ~

-
w
NN

N
II il

{

Bor annet sted

IWM
Bor hos Si8 . 3 . 3

e wos ;o s mm w2
| . S1B]
TNS

L
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Andel som har brukt SiB Radgivning (%) - Norske

m Benyttet  Ikke hatt behov ® Behov, men ikke brukt

Kvinne V]
Mann

HiB
18203r |5 25
21-23 48 I3 23 NHH
24-27 ir (S 24
Bl
28-343r ) 20
Gift/sambo [ 25 Annet
Enslig %3 23
FraBergen [) 26
Vestlandet |- 22
« Dette er ogsa et tilbud som brukes mer av kvinner enn
Annet fylke [§ 24 av menn.
1sem. 17 * Det er mange Bl-studenter som sier at de har behov,
23sem. B 24 men ikke har benyttet tjenesten,
4-5sem. B 26
6-8sem ] 24
9sem. + 13 22
Bor annet sted [/ 24
BorhosSiB P 25

SiBbhg. FRE! 8
= " B3

7.6 Tilfredshet Karriersenteret/SIB Ridgivning

Tilfredshet med hjelpen de fikk fra Karrieresenteret

» Tilfredsheten med hjelpen de fikk pa Karrieresenteret er pa et godt niva blant norske studenter, og

pa et lavt niva blant internasjonale (n=25 i 2013 og n=36 i 2015). Den er gkende i begge grupper.

Skalagj.snitt 0- 100,
forkortet skala * Bakgrunnsdata viser at tilfredsheten blant internasjonale studenter er lav blant Afrikanere og
. Europeiske studenter utenfor Skandinavia . Tilfredsheten er klart lavere blant menn (44 poeng) enn
. kvinner (62 poeng).
«=|nt.nasj.
o 59 71
——w_
e

sa—______________———!iﬁ

2015 - Int.
7 2013 -N.
2013 - Int.

2011

2009

m1Svert misforngyd %2 3 4 w5  m6Sveert forngyd

2009 2011 2013 2015

! SIB/

TNS
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Tilfredshet med hjelpen de fikk fra SiB Radgivning

* Tilfredsheten med SiB Radgivning gkte i hele perioden fra 2004 til 2013, og ligger relativt
stabilt pa et hgyt niva i 2015.

Skalagj.snitt 0- 100, * Det er helt andre tilbakemeldinger pa tjenesten pa slutten av maleperioden sammenlignet
forkortet skala med de to fgrste malingene.
« Tilfredsheten blant de internasjonale studentene er redusert, men fortsatt pa et godt niva.
Merk lav n!
N=151 * SiT har malt tilfredsheten med SIiT
Rad (kurs/gruppetilbud) i 2014 med
w==Norske 79 poeng.
" * Studentradgivningen i SiO hadde 71
~=|nternasj. poeng i 2010.

* SOPP malte radgivningstjenesten til

N1l 74 poeng i 2014.

~ Tilfredshet blant brukere (%)
2015 - N. TECI i

2015 - Int.
2013 -N.
2013 - Int.
2011
2004 ) 9

® 1 Sveert misforngyd =2 =3 4 =5 m 6 Sveert forngyd

T T T T T T 1

2000 2004 2007 2009 2011 2013 2015

: SIB}
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Vedlegg 8: Strategidokument Sammen

8.1 Visjon, oppdrag og verdi

Visjon:

\ftsjonen ef ny 09 Tag hﬂsde f0p. smmensmn;en av )
samskipnadene 09 vipt nye megkendvn:

)

OPPJug\eT skal pk en enkel mitte veskeive hvordan vi
skal nk vie visjon.
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Strategiske hovedmal mot 2022

1. utvikle tjienestetilbudet

Dette dreier seg om bade kapasitet og kvalitet og innebzaerer a
tilpasse tjenestene til endringer i studentenes behov og
forventninger.

Mal:

SAMMEN skal utvikle kapasitet og kvalitet pa
tilbudene i henhold til studentenes behov.

Strategier :

Kartlegge brukerbehov og onsker

Ta i bruk teknologi studentene bruker og gjore vare
tilbud tilgjengelig pa disse

Samordne og utvikle tjenestetilbudet pa tvers av

regionene
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2. Sikre faglig og sosial tilhgrighet for
studentene

SHOT-undersgkelsen viser at stadig flere studenter strever
med psykiske plager, ensomhet og lav studiemestring. Det a
forebygge denne utviklingen er like viktig som a sikre et tilg-
jengelig og godt behandlingstilbud.

Mal:

Hver for seg og i fellesskap skal de ulike tjenesteomradene i
samarbeid med utdanningsinstitusjonene legge til rette for
inkluderende miljper og gode mestringsarenaer, og slik bidra
til faglig og sosial tilhgrighet for studentene.

Strategier:

Utvikle «<kombinasjonstilbud» pa tvers av
tjenesteomradene

Utvikle nye tilbud og sosiale mgteplasser

Synliggjgre tjenesteomradet Rad og helse
Samarbeide med utdanningsinstitusjonene og andre
instanser om forebyggende tiltak
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6. Omdomme

Det er viktig for SAMMEN a ha et godt forhold til studentene,
utdanningsinstitusjonene og offentlige instanser. SAMMENSs
samfunnsansvar er ogsa en sentral del av var virksomhet.

Mal:

SAMMEN skal vaere godt kjent og ha et godt omdomme blant
studentene, utdanningsinstitusjonene og omverdenen.

Strategier:

Gjennomfore brukerundersokelser for a sikre at vare
tjenester moter studentenes behov

. Gjennomgaende kvalitet i alle tjenester som tilbys
Markedsfgre og profilere merkenavnet SAMMEN/SAMAN
Synliggjore hva vi faktisk gjor, og hvilke resultater vi
oppnar
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8. Digitalisering

Den teknologiske utviklingen gar raskt og SAMMEN ma ta
konsekvensen av dette.

Mal:

SAMMEN skal benytte digital teknologi for a tilby bedre tje-
nester til studentene og ha effektive prosesser.

Strategier:

Tilby tjenester pa de teknologiske plattformene
studentene foretrekker

Ta i bruk nye systemer og verktgy internt for a forbedre
og effektivisere vare tjenester

Avskaffe kontanter som betalingsmiddel innen 2020
Etablere et naermere samarbeide med andre
samskipnader
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Vedlegg 9: Pressemelding

27.08.18

PRESSEMELDING FRA STUDENTSAMSKIPNADEN SAMMEN, AVD. RAD & KARRIERE

Na far vi endelig vite hvordan studentene vare har det!

Fire dr har gétt siden forrige gang Studentenes helse-og trivselsunderspkelse (SHoT) ble
publisert i 2014. Den gang fikk vi vite at 1 av 4 studenter er ensomme, og at 1 av 5 kjenner pd
alvorlige psykiske symptomplager.

Den 04.09.18 offentliggjores resultatene fra en rykende fersk SHoT-undersgkelse
giennomfgrt vinteren 2018. Den er ventet 3 fa stor oppmerksomhet fra alle landets
studentsamskipnader, utdanningsinstitusjoner, kommuner, politikere og
samfunnsengasjerte. SHoT er en unik ressurs som kan kartlegge hverdan studentene

egentlig har det.

SHoT er en landsdekkende undersgkelse fra Sammen, Studentsamskipnaden i Oslo (SiO) og
Studentsamskipnaden i Trondheim, Gjovik og Alesund (SiT}. Den giennomfares hvert fjerde 3r, og vi
er alltid like spente pa resultatene.

- Har tallene blitt bedre?

For ytterligere kommentarer, kontakt:
Anders Hgns|, Kommunikasjonsridgiver Sammen: 123 12 312
Rannaug Tvelt, Avdelingsieder Sammen avd. Rid & Karriere: 121 21 212|



Vedlegg 10: Plakater

1 av 5 studenter
foler seg ensom
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Bli bedre kjent med dine
tillatte hjelpemidler
- nemlig radgiverne i
Sammen Rad & Karriere!

: sammen.no/ditthjelpemiddel
f / Sammen Rad & Karriere
ng -

Radgiyhing - karriereve‘{ledn
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Det er godt a ha noen a
shakke med

Du har alltid et tillatt hjelpemiddel
| studiehverdagen

Bli bedre kjent med dine
tillatte hjelpemidler
- nemlig radgiverne i
Sammen Rad & Karriere!

sammen.no/ditthjelpemiddel
Sammen Rad & Karriere
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Gjor det vondt a tenke

pa eksamen?

Bli bedre kjent med dine
tillatte hjelpemidler
- nemlig kursholderne i
Sammen Rad & Karriere!

sammen.no/ditthjelpemiddel
Sammen Rad & Karriere
Radgivning - karriereveiledning - kurs

'
-~
=

F
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Gruer du deg til
neste fremforing?

Heil Jeg er 32 ar, fotballinteressert,
masterutdannet og kursholder hos
Sammen Rad & Karriere!

Bli bedre kjent med meg og det jeg kan

hjelpe deg med pa:

sammen.no/ditthjelpemiddel
Sammen Rad & Karriere

Radgivning = Karriereveiledning - kurs
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Hvilken kompetanse

har du, egentlig?

. Duharé

il " -
+1stuaiern

Hei! Jeg er tobarnsmor, masterutdannet og
karriereveileder hos Sammen Rad &
Karriere!

Bli bedre kjent med meg og det jeg kan

hjelpe deg med pa:

sammen.no/ditthjelpemiddel
Sammen Rad & Karriere

= .4 '

M - kurs
i

Radgivning / karrier
4
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Tar stresset
over hverdagen din?

Hei! Jeg er 29 ar, veldig glad i @8 mgte nye
mennesker, masterutdannet og radgiver
hos Sammen Rad & Karriere!

Bli bedre kjent med meg og det jeg kan
. hjelpe deg med pa:
sammen.no/ditthjelpemiddel
Sammen Rad & Karriere
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Vedlegg 11: Forsidebilde til Facebook

sammen.no/ditthjelpemiddel

Hell BU bedre kjent med meg og
mine medkollzgerds vel 5

\
" J"'ﬂ’

emiddeli studiehve

9

Forsidebilde med hensyn til mobilformat.

sammen.no/ditthjelpemiddel

Hell BU bedre kjent med meg og
mine medkolleger da vel &

Sammen Rad &
Karriere

. j e W 'Jlﬂ/
@SammenRadOgKarriere ;mﬁi‘t hjelpemlddel i studiehverc

Startside

om ol Likt v X\ Folgerv 4 Del © Send melding
Bilder

Vidsoar # status [8] Bilde/video &~ Organisasjon i Bergen, Hordaland
Arrangementer \% Skriv noe pa denne siden ... Sartanin i
Miene 1L Inviter vennene dine til 4 like denne siden
e Bilder W 2682 personer liker dette
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Vedlegg 12: Kampanjeside

</ >ymEm L]
Bergen v samn
Sy HELY ARLIE
-KED GARI?

Hell Bl bedre kjent med meg
el

- gminc%Ddhr)l(ugwfkavl"‘ ‘/
/ l/A
SHOT-UNDERS@KELSEN 2018 SAMMEN RAD&KARRIERE

BLIKJENT MED DINE
TILLATTE HJELPEMIDLER
hjelpemiddel

Vedlegg 13: Medietrykk
Uke36 Uke3d7 Uke38 Uke39 Uke40 Uke4l Uke42 Uke43 Uke44 Uke 45 Uke 46
OV
=
@
Ol I
Il B .

£
Morke farger: mye trykk. Lyse farger: Mindre trykk. Hvit: Ingen trykk

"
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Vedlegg 14: Budsjett

BUDSIJETT

Totalt

kr 10 782,00

POSTER Kostnad
T-skjorter til stand x 12 kr1032,00
Mat til stand x 9 ganger kr 900,00
Annonsering x 11 uker kr2 200,00
Filmutgifter kr 3 000,00
Plakater x 200 stk. kr2 109,00
Premie kr 500,00
Facebook-konkurranse

Flyer tosidigx 200 kr541,00
Uforutsette utgifter kr 500,00

Vi har tatt utgangspunkt i & trykke plakater 50x70 cm og tosidig flyers hos Allkopi
(https://www.allkopi.no).

NB! Budsjettet har ikke hensyn til lonnskostnader, og vi tar hayde for at studentene deltar

frivillig i kortfilmene.



Vedlegg 15: Besok pa Rad & Karriere inne pa sammen.no

@ Sidevisninger
200
100
oktober 2017 november 2017 desember 2017
Side Unike g Gj.en. tid pé side Innganger Fluktfrekvens % Utgang Sideverdi

8 625 5846 00:00:49 2 061 48,96 % 2797 % USD 0,00

% av summen % avsummen: | Gjsn. for datautvalget | % av summen:  Gj.sn. for Gj.en. for dat, I % av summen

D8I% 0,69 % 00:00:51 055% 2% 36125 0,00%

{1042 189) (850 631) (~5.59 %) (376 451) (1820 %) (~22,58 %) (usD 0,00)

8 625 5846 00" 2061 usD 0,00

1. /no/bergen/rad-og-karriere (10000%) H0000%) 00:00:49 (10000%) 4896 % 2797 % A%l

Rad1-Tavl

Vedlegg 16: Kunnskap og mottakelighet

A
FORTELLE
S
FORKLARE
Lav MOTTAKELIGHET Hay
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